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ROZDZIAL |
Nazwa szkoly i inne informacje o szkole

81

1. Nazwa szkoly brzmi: Szkota Podstawowa Nr 38 im. Ludwika Zamenhofa w Czgstochowie.

2. Siedzibg szkoty jest budynek i posesja przy ul. Sikorskiego 56 w Czgstochowie.
§2

1. Organem prowadzacym szkote jest - Gmina Czg¢stochowa.

2. Nadzor pedagogiczny sprawuje Slaski Kurator Owiaty.
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1. Czas trwania cyklu ksztalcenia w szkole, zgodnie z przepisami wydanymi przez Ministra
Edukacji Narodowej wynosi sze$¢ lat. Sklada si¢ z dwoch etapow edukacyjnych. Pierwszy
etap obejmuje oddziaty I-111, drugi etap przeznaczony jest dla oddziatow IV-VI.

2.Przy SP Nr 38 funkcjonuje oddziat przedszkolny.

Rozdziat 11
Cele i zadania szkoly

§4

1. Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajagce z przepisOw prawa oraz programu
wychowawczego i programu profilaktyki, dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniow
oraz potrzeb lokalnego srodowiska. Dlatego szkota promuje harmonijnie ze sobg zespolone:
nauczanie, ksztalcenie umiej¢tnosci i wychowanie uczniow:

1) Umozliwia zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie pozwalajacym, CO najmniej,
na kontynuacje¢ nauki na nastgpnym etapie ksztatcenia.

2) Ksztaltuje umiejetnosci integralnego wykorzystywania poznanych wiadomosci,
aby przygotowac dzieci do lepszego wspottworzenia wspolczesnego Swiata.

3) Kireuje rzetelng i tworczg postawe wobec nauki i pracy.

4) Dopinguje do samokrytycyzmu i przyjmowania odpowiedzialno$ci za siebie i innych.

5) Uczy koegzystowa¢ w grupie, oddziale, szkole, S$rodowisku- tym samym
przygotowuje do zycia w spofeczenstwie.

6) Formuje wilasciwe postawy moralne, sprzyjajace poszanowaniu obowigzujgcych norm
1 wartosci ogolnoludzkich.

7) Wychowuje w duchu patriotyzmu, podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej,
zapoznaje z tradycja 1 dziedzictwem kultury regionu, narodu, postrzeganej
w perspektywie kultury europejskiej.

8) Organizuje nauke religii.

9) Sprawuje opicke¢ nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz wlasnych
mozliwosci, prowadzi profilaktyke zachowan patologicznych.

10) Udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej w oparciu o wspOtprace
nauczycieli, rodzicdw, pedagoga szkolnego oraz Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej.

11) Pozwala rozwija¢ zainteresowania uczniow poprzez indywidualizacj¢ procesu
edukacji w systemie oddzialowo - lekcyjnym i tworzenie kot zainteresowan.

12) Wptywa na s$rodowisko wychowawcze, by sprzyjato realizowaniu nauczania,
ksztalcenia 1 wychowania.
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2. Zadania szkoly realizowane s3 poprzez: prowadzenie zaje¢ z oddziatem przedszkolnym,
ksztalcenie zintegrowane w oddzialach I-III, nauczanie blokowe w oddziatach IV-VI,
prowadzenie zaj¢¢ kot zainteresowan, zespoldow wyréwnawczych, zajeé specjalistycznych,
prace organizacji szkolnych, wspotdziatanie organow szkoty (Dyrektora, Rady
Pedagogicznej, Rady Rodzicéw, Samorzadu Uczniowskiego), swietlicy, biblioteki, szkolnej
stuzby zdrowia, pedagoga szkolnego, Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, Policji i
srodowiska.

1) Zadania edukacyjne szkoty nauczyciele wykonuja poprzez:

a) dostosowanie sposobu przekazywania wiedzy, ksztaltowania umiejetnosci uczniow
do naturalnej w tym wieku aktywnosci dzieci,

b) umozliwienie uczniom poznawania $wiata w jego jednosci i ztozonosci,

C) wspomaganie samodzielno$ci uczenia si¢ uczniow,

d) inspirowanie do wyrazania wlasnych mysli i przezyc¢,

e) rozbudzanie ciekawosci poznawczej oraz motywacji do dalszej edukacji.

2) Edukacja w szkole, wspomagajac rozwoj dziecka jako osoby i wprowadzajac je w zycie
spoleczne, w szczegolnosci:

a) prowadzi dziecko do nabywania i rozwijania umiej¢tnosci wypowiadania sie,
czytania 1 pisania, wykonywania elementarnych dziatan arytmetycznych,
postugiwania si¢ prostymi narzedziami i1 ksztattowania nawykoéw spotecznego
wspotzycia,

b) rozwija poznawcze mozliwosci uczniow, aby mogli oni przechodzi¢ od dziecigcego
do bardziej dojrzatego uporzadkowanego rozumienia §wiata,

C) przygotowuje do podejmowania zadan wymagajacych systematycznego i dtuzszego
wysitku intelektualnego i fizycznego,

d) rozbudza i rozwija wrazliwo$¢ estetyczng i moralng dziecka oraz jego indywidualne
zdolnosci tworcze, stwarza warunki do rozwoju wyobrazni i ekspresji werbalnej,
plastycznej, muzycznej i ruchowej,

e) umacnia wiar¢ dziecka we wilasne sity i w zdolno$¢ osiggania wartosciowych
i trudnych celow,

f) ksztaltuje potrzeby i umiejetnosci dbania o wiasne cialo, zdrowie i sprawnosé
fizyczna, wyrabia czujno$¢ wobec zagrozen dla zdrowia fizycznego, psychicznego
i duchowego,

g) rozwija u dziecka umiejetno$¢ poznawania siebie oraz otoczenia rodzinnego,
spofecznego, kulturowego, technicznego 1 przyrodniczego, dostepnego jego
doswiadczeniu,

h) wzmacnia poczucie tozsamosci kulturowej, historycznej, etnicznej i narodowej,

1) zapewnia opieke i rozwoj dziecka w przyjaznym, bezpiecznym i zdrowym
srodowisku, w poczuciu wiezi z rodzing,

J) uwzglednia indywidualne potrzeby dziecka i troszczy si¢ o zapewnienie mu rownych
Szans,

K) stwarza warunki do indywidualnego i grupowego dzialania na rzecz innych ludzi.

3) Wszyscy pracownicy szkoty maja obowigzek pomagac dziecku w dobrym
funkcjonowaniu w spotecznos$ci szkolne;j.

4) Zadania opiekuncze szkota wykonuje odpowiednio do wieku uczniéw, potrzeb
srodowiskowych, z uwzglgednieniem obowigzujacych przepisow bezpieczenstwa
i higieny.

5) Opieke¢ nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych, pozalekcyjnych, podczas pobytu w §wietlicy 1 bibliotece
sprawuja nauczyciele prowadzacy te zajecia.

6) W czasie przerw miedzylekcyjnych i przed rozpoczeciem zajg¢ szkolnych opieke
nad uczniami petnig dyzurujgcy nauczyciele — zgodnie z harmonogramem.
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3. Dla efektywniejszego wykonywania zadan szkoty nauczyciele tworza zespoty:
wychowawczy, przedmiotowe, problemowo-zadaniowe oraz zespot skupiajacy nauczycieli
prowadzacych zajecia w danym oddziale.

ROZDZIAL 111
Wewnatrzszkolny System Oceniania

85

1 Szczegdlowe zasady oceniania okresla Wewnatrzszkolny System Oceniania.

2. Ocenianie jest integralng cze¢$cig procesu nauczania i uczenia si¢, warunkiem niezbednym
do planowania procesu dydaktycznego, ukierunkowanego na rozwdj ucznia. System oceniania
wyptywa z ogoélnego systemu wartosci szkoly, ktorego najistotniejszym elementem
jest deklaracja solidnego przygotowania naszych uczniéw do dalszej nauki i1 zycia
w dynamicznie zmieniajacym si¢ $wiecie. Osiggni¢ciu powyzszego celu maja shuzy¢ dziatania
Narzecz.
1) Wyposazania uczniow w wiedz¢ i umiejetnosci potrzebne do dalszego uczenia sie.
2) Zapoznania ze sposobami efektywnego uczenia sig.
3) Ksztalcenia uczniow otwartych, ciekawych $wiata, zdolnych do twoérczego myslenia,
fatwo przystosowujacych si¢ do zmiany.
4) Umacniania poczucia wiasnej warto$ci uczniow.
5) Pomocy w odnalezieniu indywidualnej drogi rozwojowe;.
6) Uczenia pracy zespotowej, komunikacji, celowego dziatania, systematycznosci,
odpowiedzialnosci za efekty wlasnej pracy.

3. Ocenianie osiggni¢¢ uczniow odbywa si¢ na zasadach i w ramach okreslonych
rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 7 wrze$nia 2004 w sprawie
zasad oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidow i stuchaczy oraz przeprowadzania
egzaminow 1 sprawdzianéw w szkolach publicznych (Dz.U. Nr 41, poz. 413) a takze
niniejszym regulaminem.

1) Ocenianiu podlegaja:

a) osiggnigcia edukacyjne ucznia,
b) zachowanie ucznia.

2) Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postepoOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslanej
w odrebnych przepisach, i realizowanych w szkole programéw nauczania,
uwzgledniajacych te podstawe.

3) Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych.

4. Wewnatrzszkolne ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ma na celu:

1) Poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i postgpach w tym
zakresie.

2) Pomoc uczniowi w organizowaniu i samodzielnym planowaniu procesu uczenia si¢
I rozwoju.

3) Motywowanie ucznia do dalszych postgpéw w nauce i zachowaniu.

4) Dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach,
trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia.
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5) Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

5. Wewnatrzszkolne ocenianie osiggnig¢ edukacyjnych obejmuje:

1) Cele szczegbtowe oceniania.

2) Formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich
ucznidéw i ich rodzicow (prawnych opiekunéw).

3) Ocenianie biezgce wedtug skali i trybu podanego w niniejszym regulaminie.

4) Skalg i tryb oceniania §rodrocznego i rocznego, bedacego podsumowaniem osiggniec
uczniow.

5) Warunki i tryb poprawiania ocen, przeprowadzania egzaminow klasyfikacyjnych
oraz poprawkowych.

6) Ustalenie kryteriéw zachowania.

7) Promowanie uczniow.

8) Ustalenie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w szkole.

6. Cele i zasady oceniania:
1) Kazde dziecko moze osiagna¢ sukces na miar¢ swoich mozliwosci, jezeli bedzie
uczciwie 1 wytrwale uczestniczy¢ w zdobywaniu wiedzy 1 umiejetnosci.
2) Glownym celem oceniania jest pozytywne wzmacnianie ucznia, motywowanie
I wspieranie w pracy, wdrazanie do samooceny i planowania wlasnego uczenia.
3) Proces oceniania uwzglednia:
a) zbieranie informacji o osiaggni¢ciach edukacyjnych wucznia, jego postgpach
I potrzebach w tym zakresie,
b) okreslanie poziomu osiggnie¢ ucznia w stosunku do wymagan wynikajacych
z podstawy programowej 1 przyjetych programOw nauczania, wyrazajace si¢
w stopniach szkolnych,
C) przekazywanie uczniom i ich rodzicom informacji o osiggnigciach, postepach,
a takze o trudno$ciach i specjalnych uzdolnieniach uczniow,
d) planowanie procesu ksztalcenia ucznia oraz pracy dydaktycznej nauczyciela,
wprowadzenie dziatan korygujacych.
4) Ocenie podlegaja:
a) wiadomosci,
b) umiejetnosci,
c¢) wkiad pracy,
d) aktywnos¢.
5) Ocenie nie podlegaja:
a) poglady,
b) przekonania,
C) status materialny ucznia.
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1. Formutowanie wymagan edukacyjnych.
1) Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego (do 25 wrzes$nia) sg zobowigzani
do poinformowania uczniéw oraz ich rodzicéw (prawnych opiekunéw):

a) o wymaganiach edukacyjnych, niezbednych do uzyskania poszczeg6lnych
srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania,

b) o sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow,



c) o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana, rocznej ($rédrocznej)
oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2) O zasadach i kryteriach oceniania zachowania informuje uczniéw i rodzicow
wychowawca klasy.

3) Fakt wywigzania si¢ przez nauczyciela oraz wychowawce z powyzej sformutowanych
obowigzkow odnotowywany jest w dzienniku lekcyjnym oraz w zeszycie
przedmiotowym i w dzienniczku ucznia.

4) Uczen i jego rodzic potwierdzajg zapoznanie si¢ z wymaganiami edukacyjnymi,
kryteriami ocen oraz sposobami sprawdzania osiggnig¢ uczniow a takze zasadami
i kryteriami oceniania zachowania wlasnorecznym podpisem.
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1. Ocenianie biezace. Pierwszy etap ksztalcenia - klasy I-111

1) Ocenianie biezace ma na celu wspieranie uczenia si¢ 1 polega na systematycznej
obserwacji, sprawdzaniu oraz dokumentowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia, wysitku
wkladanego w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw oraz postepOw w nabywaniu
wiadomosci 1 umiejetnosci.

2) Ocenianie zarowno osiggnie¢ edukacyjnych jak i zachowania uczniow w klasach I-11l,
ma charakter opisowy (jako pomocnicze czgstkowe oceny wprowadza si¢ nastgpujace:
Ip, 2p, 3p, 4p, 5p, 6p) z wylaczeniem religii, z ktorej wystawia si¢ oceny wediug
tradycyjnej skali (1-6) lub punktowy w przypadku sprawdzianow podsumowujacych
etap nauczania. Obejmuje ono w szczegolnosci:

a) biezace obserwowanie dzieci i odnotowywanie wynikow obserwacji w dokumentacji
szkolnej (dziennikach szkolnych, kartach obserwacji), prowadzonej przez
nauczycieli wedtug wzoréw ustalonych przez nauczycieli 1 zatwierdzonych przez
dyrektora szkoty,

b) przygotowanie okresowej oceny opisowej osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania sig¢
dziecka na formularzu ustalonym przez dyrektora szkoly, w porozumieniu
z zespotem nauczycieli ksztalcenia zintegrowanego,

C) przygotowanie rocznej, klasyfikacyjnej oceny opisowej osiggnie¢ edukacyjnych
1 zachowania dziecka na formularzu $wiadectwa promocyjnego, ustalonego
przez dyrektora szkoly, w porozumieniu z zespolem nauczycieli ksztatcenia
zintegrowanego, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3) Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne,
lub wymagania stawiane w kryteriach oceniania zachowania, do mozliwos$ci ucznia,
u ktérego stwierdzono specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe,
aby umozliwi¢ dziecku sprostanie wymaganiom edukacyjnym lub wychowawczym,
wynikajacym z programu nauczania lub programu wychowawczego szkoty.

4) W pierwszym etapie edukacyjnym (w klasach I-11l) nie przewiduje si¢ mozliwosci
odwotywania si¢ od ustalonych przez nauczyciela ocen opisowych.

5) Nauczyciele Kklas I-1IT obowigzani sg w terminie do 25 wrzesnia kazdego roku okresli¢
i poda¢ rodzicom/prawnym opiekunom szczegdétowy wykaz osiggnie¢ edukacyjnych,
uznawanych w danej klasie za konieczne, podstawowe, rozszerzone i dopetniajace.

6) Kryteria oceny opisowej klasyfikacyjnej punktowej $rodrocznej i rocznej:

a) czytanie (sposob czytania znanego i nowego tekstu, tempo, poprawnos¢, rozumienie
tekstu, inne walory),

b) méwienie i stuchanie (forma i sposob wypowiedzi, np. wyrazami, zdaniami, logika
wypowiedzi, trafno$¢, samodzielno§¢ wyrazania mysli, uzasadnianie, uogdlnianie),

C) wyglaszanie tekstow z pamieci (poprawno$¢, dlugosé i trudnosé jezykowa tekstow,
recytacja, wilasna interpretacja i prezentacja utworu),



d) pisanie (ksztalt pisma, lgczenie liter, sposob przepisywania, pisanic z pamigci,
pisanie ze shichu, rozmieszczenie tekstu na stronicy, przestrzeganie poprawnosci
ortograficznej, samodzielne zapisywanie swoich wypowiedzi, redagowanie i pisanie
podstawowych form uzytkowych, np. listu, zyczen, opisu),

e) liczenie (pojecie liczby, znajomos$¢ cyfr, technika rachunkowa w zakresie czterech
dzialan arytmetycznych: dodawania, odejmowania, mnozenia, dzielenia;
rozwigzywanie zadan tekstowych, logiczne mys$lenie, wiadomosci 1 umiejetnosci
praktyczne w poszczegolnych latach nauki, np. odczytywanie godzin na zegarze,
odczytywanie wskazan termometru, odczytywanie rozkladu jazdy autobusow,
mierzenie, wazenie),

f) wiadomosci i umiejetno$ci srodowiskowo — przyrodnicze (orientacja w Srodowisku
spoteczno — przyrodniczym, umiej¢tnos¢ dokonywania obserwacji, aktywno$é
badawcza, umiej¢tnos¢é wykorzystywania zdobytej wiedzy w praktyce),

g) umiejetno$ci muzyczne i artystyczno — techniczne (aktywnos¢ tworcza i odtworcza,
estetyka wykonywania prac, konczenie prac, udziat w konkursach),

h) sprawno$¢ ruchowa (przygotowanie i ch¢é uczestnictwa w zajeciach, poprawne
wykonywanie zadan, indywidualne 1 zespotowe osiggnigcia).

7) Opisowa $rodroczna i1 roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania uwzglgdnia
w szczeg6lnos$ci:

a) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia: przygotowanie do zaj¢é, kulture i higiene
osobista, systematyczno$¢ 1 obowigzkowo$¢, punktualno$§¢, umiejetnosé
dokonywania samooceny, przygotowywanie si¢ do zaje¢, wywigzywanie si¢
z obowigzkow, np. dyzurnego i innych zobowigzan, utrzymywanie tadu i porzadku
na swoim stanowisku pracy,

b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej: kolezenskosé¢, uczciwo$é
w kontaktach miedzyludzkich, tolerancj¢ wobec innych, tj. innych pogladéw
religijnych, wad rozwojowych, utomnosci, narodowosci, umiejetnos¢ cieszenia si¢
z sukcesoOw kolezanek i1 kolegow, poszanowanie mienia wlasnego i spotecznego
oraz dbalo$¢ o nie, systematyczne i wytrwale przezwyciezanie trudno$ci w nauce,
dziatanie bezinteresowne, przejawianie w dziataniu wiasnej inicjatywy, rozwijanie
wilasnych zainteresowan i zdolno$ci,

c) dbatos¢ o honor i tradycj¢ szkoty: aktywny udzial w zyciu klasy i szkoty, godne
reprezentowanie klasy 1 szkoly na konkursach 1 imprezach szkolnych
I pozaszkolnych,

d) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej: uzywanie w mowie potocznej pigknego polskiego
jezyka, unikanie wulgaryzmow, stosowanie zwrotow grzecznosciowych wobec
dorostych i rowiesnikow,

e) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob: przestrzeganie zasad
bezpieczenstwa, pomoc mlodszym, niepetnosprawnym 1 osobom starszym,
prawidtowg reakcje na krzywdge i przejawy zla,

f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig: przestrzeganie zasad i norm
funkcjonowania w grupie, umiejetnos¢ przyznawania si¢ do bleddéw, umiejetnose
przepraszania,

g) okazywanie szacunku innym osobom: kulturalne odzywanie si¢ do innych, taktowne
zachowywanie si¢ wobec dorostych i rowiesnikow.

8) Ocena z religii wyrazona jest stopniem:

a) celujacy — 6,

b) bardzo dobry — 5,

c) dobry — 4,

d) dostateczny — 3,

e) dopuszczajacy — 2,

f) niedostateczny — 1.
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1. Drugi etap ksztalcenia - klasy IV-VI szkoty podstawowe;j.

1) W drugim etapie ksztalcenia ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznidéw odbywa sie
w ramach poszczegélnych zajg¢ w formie wystawiania systematycznie i na biezaco
ocen czastkowych oraz formutowania ocen: §rdédrocznej i roczne;.

2) Plan nauczania szkoty moze obejmowa¢ przedmioty (np. dodatkowe
lub nadobowigzkowe, S$ciezki edukacyjne), z ktérych nie wystawia si¢ ocen
czastkowych, a oceny klasyfikacyjne: $rodroczng i1 roczng wystawia si¢ w skali:
zaliczony/niezaliczony. Wykaz takich zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ na poczatku
kazdego roku szkolnego (do 10 wrze$nia) Uchwata RP nauczyciele prowadzacy te
zajecia w terminie do 25 wrzesnia okreslaja szczegotowe warunki ich zaliczenia.

3) Oceny osiggnie¢ ucznidw w ramach poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych dokonuje
nauczyciel prowadzacy te zajecia; w szczegolnosci zobowigzany jest on do wystawiania
ocen klasyfikacyjnych; oceny czastkowe moze wystawia¢ réwniez nauczyciel okresowo
zastepujacy nieobecnego nauczyciela, stale prowadzacego okreslone zajecia.

4) Przedmiotem oceny osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w ramach poszczegolnych zajec sa:
a) zakres wiadomosci i umiejetnosci,

b) stopien zrozumienia materiatu programowego,

C) umiejetno$¢ zastosowania posiadanej wiedzy w sytuacjach typowych, jak
1 nietypowych, wymagajacych tworczego podejscia do problemu,

d) zaangazowanie w proces dydaktyczny, wysitek wlozony w osiggniecie
prezentowanego poziomu wiadomosci 1 umiejetnosci,

e) prezentowanie i przekazywanie posiadanej wiedzy i umiejetnosci.

5) Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, muzyki
1 plastyki decydujace znaczenie ma wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie
si¢
z obowigzkoéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

6) Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaj¢¢ komputerowych
lub informatyki na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia
w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, oraz na czas okreSlony w tej opinii.
W przypadku zwolnienia ucznia z w/w zaje¢ w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

7) Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) oraz na podstawie opinii
Publicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym Publicznej Poradni
Specjalistycznej albo Niepublicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym
Niepublicznej Poradni Specjalistycznej, zwalnia ucznia z wada stuchu lub z gleboka
dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem,
W tym z zespolem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie moze
dotyczy¢ czg$ci lub catego okresu ksztalcenia. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki
drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

8) Oceny klasyfikacyjne $rodroczne i roczne oraz czastkowe oceny biezace wystawia si¢
wedhug nastepujace;j skali:

a) stopien celujacy — cel — 6,

b) stopien bardzo dobry — bdb -5,
c) stopien dobry —db -4,

d) stopien dostateczny — dst — 3,

e) stopien dopuszczajacy — dop — 2,
f) stopien niedostateczny — ndst — 1.



9) Skalg ocen okreslong w pkt. 8) rozszerza si¢ poprzez dodanie do oceny bardzo dobrej,

dobrej, 1 dostatecznej znakow ,+” 1 .,

2

, a do oceny dopuszczajacej znaku ,+”

w przypadku wystawiania biezacych ocen czastkowych i oceny $rédroczne;.
10) Ustala si¢ nastgpujace ramowe kryteria odpowiadajace poszczegdlnym stopniom
szkolnym:

a)

d)

na oceng celujacy:
zakres wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia jest znacznie szerszy niz wymagania
programowe, tre$ci powigzane ze sobg w systematyczny uktad,
zgodne z wymaganiami nauki rozumienie uogollnien 1 zwigzkow migdzy
nauczanymi tre§ciami; wyjasnianie zjawisk bez jakiejkolwiek ingerencji i pomocy
nauczyciela,
samodzielne 1 sprawne postugiwanie si¢ wiedza dla celéw teoretycznych
I praktycznych, umiejgtnos¢ rozwigzywania problemow w tworczy sposob,
poprawny styl i1 jezyk wypowiedzi, swoboda w poshigiwaniu si¢ terminologia
wlasciwg dla danego etapu ksztalcenia i zaje¢ edukacyjnych, wysoki stopien
kondensacji wypowiedzi,
uczestniczenie i odnoszenie sukcesOw w pozaszkolnych formach aktywno$ci,
zwigzanych z danymi zajeciami edukacyjnymi (konkursy przedmiotowe, zawody
sportowe),
z wychowania fizycznego — wysoki ponadprzecigtny stopien sprawnosci
fizycznej, duze umiejetnosci techniczne w wybranej dyscyplinie sportu, znaczace
osiggnigcia indywidualne lub zespolowe w migdzyszkolnych zawodach
sportowych,
z przedmiotu sztuka — oprocz wykraczajacych poza program nauczania
wiadomo$ci 1 umiejetnosci uczen musi wykaza¢ si¢ udokumentowanymi
osiggnieciami  wlasnej tworczoSci muzycznej (np. szkota ~muzyczna)
lub plastycznej (dziecigce 1 mtodziezowe konkursy plastyczne),

na ocen¢ bardzo dobra:
wyczerpujace opanowanie catego (wymaganego w momencie wystawiania oceny)
materialu programowego w obszarze wiadomosci i umiejgtnosci, tresci powigzane
w logiczny uktad,
wlasciwe rozumienie uogélnien i zwigzkéw migdzy tre§ciami programowymi,
samodzielne wyjasnianie zjawisk, wykorzystanie posiadanej wiedzy w praktyce,
stosowanie wiedzy 1 umiej¢tno$ci w sytuacjach nietypowych, rozwiazywanie
problemow (o odpowiednio dobranym stopniu trudnosci) w tworczy sposob,
poprawny jezyk i styl wypowiedzi, sprawne postugiwanie si¢ obowigzujaca
w danym przedmiocie terminologia, precyzja i dojrzato$¢ (odpowiednia do wieku)
wypowiedzi ustnych i pisemnych,

na ocen¢ dobrg:
opanowanie wigkszo§ci materialu programowego (przynajmniej 75%), tresci
logicznie powiazane,
poprawne rozumienie uogllnien i1 zwigzkdw migdzy tresciami programowymi
oraz przy inspiracji nauczyciela — wyjasnianie zjawisk 1 umiejetna ich
interpretacja,
stosowanie wiedzy w typowych sytuacjach teoretycznych i praktycznych
samodzielnie, w sytuacjach nietypowych z pomoca nauczyciela,
podstawowe pojecia 1 prawa ujmowane za pomocg terminologii wilasciwej
dla danej dziedziny wiedzy, wypowiedzi klarowne w stopniu zadowalajacym,
nieliczne usterki stylistyczne, zwiezto$¢ wypowiedzi umiarkowana,

na ocen¢ dostateczng:
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= zakres opanowanego materialu programowego ograniczony do tresci
podstawowych (w zakresie odtwarzania powyzej 50 %), uczeh rozumie tylko
najwazniejsze zwiazki i powigzania logiczne migedzy tre§ciami,
= poprawne rozumienie podstawowych uogolnien, stosowanie wiedzy i
umiejetnosci w sytuacjach typowych (teoretycznych i praktycznych) z pomoca
nauczyciela,
= przecigtny zasob stownictwa, jezyk zblizony do potocznego, mata kondensacja
1 klarownos$¢ wypowiedzi, niewielkie i nieliczne biedy,
e) na ocen¢ dopuszczajaca:
= uczen posiada konieczne, niezb¢dne do kontynuowania nauki na dalszych etapach
ksztalcenia wiadomosci 1 umiejetnosci, luzno zestawione, bez rozumienia
zwigzkéw 1 uogdlnien,
= slabe rozumienie tre$ci programowych, podstawowe wiadomos$ci i procedury
sg odtwarzane, brak umiejetnosci wyjasniania zjawisk,
= nieporadny styl wypowiedzi, ubogie stownictwo, liczne bledy, trudnosci
w formutowaniu mysli,
f) ocene¢ niedostateczna otrzymuje uczen, ktory nie spetnia wymagan nawet na oceng
dopuszczajaca, ktorego wiadomosci i umiejetnosci nie dajag szans na sukces
w dalszych etapach ksztalcenia, ktéry nie skorzystat z pomocy szkoty,
nie wykorzystat szans uzupehienia wiedzy i umiejetnosci.

11) Minimalna liczba ocen czastkowych w ciggu okresu, na podstawie ktorych wystawia
si¢ ocen¢ klasyfikacyjng, nie powinna by¢ mniejsza niz podwojona liczba godzin
dydaktycznych danych zaje¢ edukacyjnych w tygodniu, 1 wynosi¢ nie mniej niz 3.

12) Oceny czastkowe powinny by¢ wystawiane za rozne, zalezne od specyfiki przedmiotu
formy aktywno$ci ucznia, nauczyciel powinien stosowaé réznorodne, choc
nie rGwnoocenne, metody sprawdzania wiadomosci ucznia.

13) Wszystkie oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicoOw.

14) Nauczyciel informuje ucznia i  jego rodzica o uzyskanej ocenie czastkowej
z kartkowki, odpowiedzi ustnej, zadan praktycznych oraz o wynikach obserwacji
postepow poprzez wpis do zeszytu przedmiotowego lub dzienniczka.

15) Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen otrzymuje do wgladu podczas
lekeji danych zaje¢ edukacyjnych, rodzice (prawni opiekunowie) maja do tego prawo
w czasie comiesi¢gcznych konsultacji i zebran.

16) Uczen ma prawo do poprawy oceny z wybranej pracy klasowej lub sprawdzianu.

17) Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne okre$la obowigzujace zasady
poprawiania ocen czgstkowych.

18) Poprawy dokonuje si¢ w terminie nie dtuzszym niz dwa tygodnie od daty oddania
i oméwienia pracy w formie ustalonej przez nauczyciela.

19) Rozrdéznia si¢ nastgpujace kategorie pisemnego sprawdzania wiedzy i umiejetnosci

uczniow:
a) praca klasowa — obejmuje duze partie materiatu, ocena wystawiona na jej podstawie
ma znaczacy wpltyw na ocen¢ okresowa; zasady przeprowadzania:
= uczen ma prawo zna¢ z tygodniowym wyprzedzeniem terminy prac klasowych,
= w ciggu jednego dnia mozna przeprowadzi¢ tylko jedna prace klasowsa
(z wyjatkiem sytuacji, gdy na prosbe ucznidow termin pracy klasowej ulegt
zmianie), w ciggu tygodnia nie wigcej niz trzy,
b) sprawdzian — obejmuje materiat z kilku lekcji, lub/ i wiadomos$ci oraz umiejetnosci
konieczne w calym cyklu ksztalcenia; - zasady przeprowadzania:
= uczen ma prawo zna¢ terminy sprawdziandéw z wyprzedzeniem dwoch dni
roboczych,
= W ciggu dnia mozna przeprowadzi¢ nie wiecej niz dwa sprawdziany,
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= nie mozna przeprowadza¢ sprawdzianu w dniu, w ktérym zapowiedziana
jest praca klasowa,

c) krotkie sprawdziany, tak zwane ,,kartkOwki” — kontrolujag opanowanie wiadomosci
i umiejetnosci z ostatniej lekcji lub pracy domowej, wystawiane na ich podstawie
stopnie maja range oceny z odpowiedzi ustnej, przy przeprowadzaniu kartkowek nie
wystepuja ograniczenia wymienione w podpunktach (a) i (b).

20) Wszystkie pisemne formy sprawdzania wiedzy powinny by¢ poprawione i ocenione
w ciagu 14 dni od ich napisania przez uczniow.

21) Fakt wywigzania si¢ przez ucznia z obowigzkéw szkolnych, lub aktywno$¢
na zajeciach, nauczyciel notuje w skali dwustopniowej (wywigzat si¢ +, nie wywigzat
si¢ -) lub w szczegolInych przypadkach wystawia si¢ stopien szkolny.

22) W przypadku nieprzystgpienia do pisemnego sprawdzianu wiadomo$ci z powodu
nieobecnosci w szkole uczen ma prawo (w razie nieobecno$ci usprawiedliwionej)
i-jezeli tak postanowi nauczyciel- obowigzek przystgpienia do analogicznego
sprawdzianu z tej samej partii materiatu lub zaliczenia jej w inny sposdb w ciagu
dwoéch najblizszych lekeji po zakonczeniu okresu przewidzianego na uzupelnienie
brakow.

23) Po usprawiedliwionej nieobecno$ci na zajgciach uczen ma prawo, w zalezno$ci
od czasu trwania nieobecnosci, by¢ nieprzygotowanym w zakresie:

a) w pierwszym dniu po nicobecnos$ci, trwajgcej co najmniej tydzien - nie odrobié
pisemnych prac domowych; przez trzy kolejne dni nauki nadrabia¢ zaleglo$ci
i uzupelnia¢ material (wiadomosci, zeszyty, itp.)- W tym czasie jest zwolniony
z odpowiedzi ustnych 1 pisemnych form sprawdzania wiadomosci,

b) w trakcie pierwszej lekcji zajg¢ edukacyjnych, ktore uczen opuscit z przyczyn
usprawiedliwionych, a nieobecno$¢ byta krotsza niz tydzief, uczen jest zwolniony
z odrobienia pisemnej pracy domowej i sprawdzania wiadomosci tylko w zakresie
uzasadnionym trudno$ciami ze zrozumieniem nowego materiatu - wprowadzonego
w trakcie nieobecnosci.

24) Nie wystawia si¢ ocen za odpowiedzi ustne, nie przeprowadza si¢ prac klasowych,
sprawdzianow i kartkdowek bezposrednio po calodziennej (do godziny 18 )
lub kilkudniowej wycieczce szkolne;.

§9

1. Ocenianie zachowania uczniéw

1) Informacj¢ o zasadach oceniania zachowania wychowawca klasy przekazuje corocznie
uczniom 1 ich rodzicom w terminie do 25 wrzesnia.

2) Oceng zachowania wystawia wychowawca klasy w oparciu o:
a) wlasng ocen¢ zachowania,
b) uwagi zapisane w dzienniczku lub zeszycie uwag,
C) ocene zespotu klasowego,
d) samoocene dokonang przez ucznia,
e) ocen¢ nauczycieli uczacych ucznia,
f) opini¢ pedagoga szkolnego, kierownictwa szkoly, innych nauczycieli w

uzasadnionych przypadkach.

3) Zainteresowany uczen i jego zespot klasowy musza mie¢ mozliwo$¢ wypowiedzenia si¢
W sprawie proponowanej oceny. Ocena wystawiona przez wychowawcg jest ostateczna,
z zastrzezeniem przepisow dotyczacych postepowania odwolawczego. Nauczyciel
na wniosek rodzica ucznia, uzasadnia ustalong ocen¢ w sposob okreslony w statucie
szkoty.

4) Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegodlnosci:
a) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia,
b) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
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c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
d) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j,
e) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych o0sob,
f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,
g) okazywanie szacunku innym osobom.
5) Oceng zachowania ucznia od klasy IV ustala si¢ wedtug nastepujace;j skali:
a) wzorowe,
b) bardzo dobre,
c) dobre,
d) poprawne,
e) nieodpowiednie,
f) naganne.
6) W klasach I-III ocena zachowania jest oceng opisow3.
7) Wychowawca klasy prowadzi dla oddziatlu klasowego ,,Zeszyt pochwal i uwag’’,
do ktorego nauczyciele na biezaco wpisuja informacje o zachowaniu uczniow.
8) Co najmniej raz w semestrze i na koniec semestru wychowawca klasy, na podstawie
informacji wlasnych, adnotacji w ,Zeszycie pochwat 1 uwag”, po konsultacji
z wychowankami, nauczycielami uczagcymi w danym oddziale, ustala oceng zachowania
uczniow.

2. Szczegotowe zasady formutowania oceny zachowania uczniow:
1) Ocen¢ wzorowgq otrzymuje uczen, ktory, spetnia wymagania na oceng¢ bardzo dobra
a ponadto:
a) reprezentuje szkote w roznych konkursach, zawodach, wystawach, itp.,
b) wykazuje wyjatkowa aktywno$¢ w dziataniach na rzecz klasy i szkoty, pracuje
w gazecie szkolnej, samorzadzie uczniowskim, aktywie bibliotecznym itp.,
C) jest wrazliwy na potrzeby innych uczniéw i 0sob.
2) Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:
a) zawsze okazuje szacunek nauczycielom, pracownikom szkoty, kolegom i innym
osobom,
b) szanuje godno$¢ osobistg whasng i innych osob, jest tolerancyjny, reaguje na krzywde
ludzka,
€) ma szacunek dla pracy swojej i innych, a takze dla mienia publicznego i wlasnosci
prywatnej,
d) zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa,
e) dba o swoj wyglad, jest czysty, stosownie ubrany, zmienia obuwie,
f) nie ulega nalogom i nie namawia do nich kolegow,
g) kulturalnie zachowuje si¢ w kazdej sytuacji i w kazdym miejscu, nie uzywa
wulgarnego stownictwa,
h) wykazuje duzg aktywno$¢ w dziataniach na rzecz zespotu klasowego, szkoty i poza
nig,
i) dba o swoj rozwoj intelektualny: rozwija swoje zdolnosci, talenty — na zajeciach
pozalekcyjnych,
J) systematycznie przygotowuje si¢ do lekcji (nosi zeszyty, przybory szkolne, odrabia
prace dodatkowe),
k) zna i akceptuje zasady zycia szkolnego, przestrzega obowigzujacych w szkole
regulamindw,
I) sumiennie wywigzuje si¢ z powierzonych zadan,
m) rozwija swoje zainteresowania.
3) Ocen¢ dobrg otrzymuje uczen, ktory:
a) zawsze okazuje szacunek nauczycielom, pracownikom szkoty, kolegom i innym
osobom,
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b) szanuje godno$¢ osobistg whasng i innych osob, jest tolerancyjny, reaguje na krzywde
innych,

€) ma szacunek dla pracy i innych, a takze dla mienia publicznego i wlasnosci
prywatnej,

d) przestrzega zasad bezpieczenstwa,

e) dba o swoj wyglad, jest czysty, stosownie ubrany, zmienia obuwie,

) nie ulega natlogom i nie namawia do nich kolegow,

g) kulturalnie zachowuje si¢ w kazdej sytuacji i w kazdym miejscu, nie uzywa
wulgarnego stownictwa,

h) wykazuje aktywnos$¢ w dziataniach na rzecz zespotu klasowego,

i) systematycznie przygotowuje sie do lekciji,

J) zna i akceptuje zasady zycia szkolnego (w tym zachowania si¢ podczas przerw),
przestrzega obowiazujacych w szkole regulaminow,

K) wywigzuje si¢ z powierzonych zadan,

I) bez waznych, uzasadnionych powoddéw nie opuszcza zaje¢ edukacyjnych,
nie wagaruje i zazwyczaj nie spoznia sie.

4) Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:

a) powinien okazywa¢ szacunek nauczycielom, pracownikom szkoty, kolegom i innym
osobom,

b) szanuje godno$¢ osobistg wlasng i innych 0sob, jest tolerancyjny,

c) ma szacunek dla mienia publicznego i wlasnosci prywatnej,

d) nie zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa,

e) stara si¢ dba¢ o swoj wyglad zewnetrzny, zmienia obuwie,

f) nie ulega natlogom i nie namawia do nich kolegow,

g) stara si¢ by¢ kulturalnym i nie uzywac¢ wulgarnego stownictwa,

h) stara si¢ by¢ przygotowanym do lekcji,

i) w zasadniczym stopniu przestrzega obowigzujacych w szkole regulaminow,

J) w miarg swoich mozliwoS$ci stara si¢ wywigzac z powierzonych mu zadan,

K) sporadycznie opuszcza zajgcia edukacyjne, spoznia sig.

5) Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

a) $wiadomie zagraza bezpieczenstwu i zdrowiu swojemu i innych,

b) na co dzieh uzywa wulgarnego stownictwa, ubliza kolegom i nauczycielom,
wszczyna bojki,

c) dewastuje rzeczy szkolne, swoje i innych oséb,

d) niszczy Srodowisko przyrodnicze,

e) nagminne  opuszcza  zajecia  edukacyjne, ma  powyzej 50  godzin
nieusprawiedliwionych, a przy tym nie wykazuje poprawy mimo zastosowanych
przez szkote srodkow zaradczych,

f) jest niesolidny, nie wywigzuje si¢ z termindw i zobowigzan,

g) unika odpowiedzialno$ci za popetnione czyny poprzez obarczanie wing innych,

h) ma nicodpowiedni str6j i wyglad.

6) Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:

a) ma konflikt z prawem,

b) przynalezy do nieformalnych grup milodziezowych zagrazajacych porzadkowi
1 bezpieczenstwu publicznemu,

€) wykazuje niepohamowany gniew, agresywne zachowanie, stosuje przemoc fizyczng
lub psychiczng wobec rowiesnikéw lub innych osob,

d) narazit zdrowie lub zycie ludzkie,

e) wymusza pienigdze i inne dobra materialne od stabszych, dopuscit si¢ kradziezy,

f) podwaza autorytet lub opini¢ nauczyciela,

g) pali papierosy, e-papierosy, pije alkohol, stosuje lub rozprowadza $rodki odurzajace,

h) wykazuje obojetnos¢ wobec czynionego zta.
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7) Ocena zachowania ucznia nie moze mie¢ wptywu na:
a) oceny z zaje¢ edukacyjnych,
b) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty z zastrzezeniem

punkt 8) i 9).

8) Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwalge o nie promowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej klasie po raz drugi
z rzedu ustalono naganng roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.

9) Uczen, ktoremu w danej szkole po raz trzeci z rzgdu ustalono naganng roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej,
a uczen klasy programowo najwyzszej w danym typie szkoty nie konczy szkoty.

. Ocenianie zachowania ucznia z zaburzeniami.

1) Przy ustaleniu oceny Kklasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktdrego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

§10

. Skala i tryb oceniania §rodrocznego/rocznego. Klasyfikowanie i promowanie uczniow.

1) Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy:

a) pierwszy trwa od dnia rozpoczecia roku szkolnego do ostatniego dnia tygodnia,
po ktéorym rozpoczynaja si¢ ferie zimowe,

b) drugi trwa od rozpoczecia nauki po zakonczeniu ferii zimowych do dnia konczacego
rok szkolny.

2) Klasyfikowanie §rédroczne i roczne w klasach I —III szkoty podstawowej polega
na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia w danym okresie oraz roku szkolnym
i ustaleniu jednej opisowej oceny z zaje¢ edukacyjnych i jednej opisowej oceny
z zachowania.

3) Rada Pedagogiczna moze postanowic¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-111.

4) Klasyfikowanie §rédroczne i roczne w klasach IV-VI szkoty podstawowej polega
na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w danym okresie oraz roku szkolnym
z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych a takze oceny z zachowania zgodnie ze skala
okreslong w niniejszym regulaminie.

5) Ocena roczna odzwierciedla wiedze, umieje¢tno$ci i prace ucznia w calym roku
szkolnym 1 jest wystawiana na podstawie ocen za dwa okresy wedlug zasad przyjetych
przez nauczyciela.

6) Podstawa do wystawienia oceny $rodrocznej lub rocznej z jezyka polskiego, historii
1 spoteczenstwa, jezyka obcego, matematyki, informatyki, zajec komputerowych oraz
przyrody jest przede wszystkim poziom osiggnig¢ edukacyjnych ucznia:

a) nauczyciel moze podwyzszy¢ oceng uczniowi, ktorego wysitek oraz czynione
postepy pozwalajg sadzié, iz osiggnie on lepsze efekty,

b) ocene $rodroczng lub roczng z wychowania fizycznego, muzyki, plastyki, techniki,
zaje¢ technicznych wystawia si¢ na podstawie oceny wysitku wkladanego przez
ucznidw w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych z realizacji programu,
przy czym:

= ocen¢ celujagcg otrzymuje uczen, ktory z powodu szczegodlnych predyspozycji
lub wytezonej pracy osigga wyniki znacznie wykraczajace poza sformutowane
wymagania, uczestniczy w kotach zainteresowan, reprezentuje szkole w turniejach,
zawodach, konkursach,
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= ocen¢ niedostateczng otrzymuje uczen, ktory mimo zastosowanych $rodkow
zaradczych nie wywiazuje si¢ z obowiazkow.

7) Klasyfikacje s$rodroczng przeprowadza si¢ w ciggu ostatnich dwoéch tygodni
przed feriami zimowymi, klasyfikacje roczng w ciggu ostatnich dwoch tygodni zaje¢
przed wakacjami.

8) Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalania oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacych polowe czasu przeznaczonego
na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

9) Na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele
za posrednictwem wychowawcoéw zobowigzani sg pisemnie poinformowac rodzicow
(prawnych opiekunéw) ucznidw o zagrozeniu rocznymi ocenami niedostatecznymi
z zaje¢ edukacyjnych oraz nieodpowiednimi ocenami z zachowania. Uczniowie
zobowigzani s3 zwrdéci¢ podpisane przez rodzicow (prawnych opiekunow)
zawiadomienia w ciaggu trzech dni. W przypadku trudnosci z przekazaniem informacji -
za wystarczajace uwaza si¢ przekazanie informacji telefonicznie lub przestanie
wspomnianego zawiadomienia listem poleconym na podany przez rodzicéw adres.
Jezeli obnizenie oceny z zachowania nastgpitlo wskutek zdarzen majacych miejsce
na mniej niz miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;j
zawiadomienie moze nastgpi¢ w terminie pdzniejszym:

a) na tydzien przed terminem wystawienia ocen nauczyciel jest zobowigzany w formie
informacji ustnej poinformowa¢ uczniow, a za ich posrednictwem rodzicoOw
(prawnych opiekunow), o przewidywanych ocenach rocznych. Obowigzek ten
nie dotyczy nauczyciela w przypadku nieobecno$ci ucznia w szkole. Ocena
ostateczna moze r6zni¢ si¢ od oceny prognozowanej nie wigcej niz o jeden stopien,

b) uczen lub jego rodzic moze wnies¢ prosb¢ do nauczyciela o umozliwienie
poprawiania oceny,

C) poprawianie oceny dokonuje si¢ na zasadach i w formach okreslonych
przez nauczyciela w porozumieniu z uczniem i jego rodzicem w takim terminie,
aby informacja o wyniku poprawy mogta by¢ przekazana przed rada klasyfikacyjna,

d) na wniosek ucznia lub jego rodzica w poprawie oceny moze uczestniczy¢
wychowaweca, nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu, dyrektor szkoty
lub osoba przez niego upowazniona,

e) ustalona przez nauczyciela ocena klasyfikacyjna z uwzglednieniem zasad
sformutowanych w podpunktach a) - e) jest ostateczna (z wylaczeniem rocznej oceny
niedostatecznej).

10) Uczniowi, ktory napotkat powazne trudno$ci w nauce, jest zagrozony niedostateczng
oceng klasyfikacyjng (szczegdlnie gdy, otrzymal niedostateczng oceng §rodroczng 1 jest
zagrozony nieotrzymaniem promocji) szkota stwarza (w miar¢ swoich mozliwos$ci)
szans¢ uzupelnienia brakow 1 udziela pomocy poprzez :

a) umozliwienie udzialu w zajeciach dydaktyczno-wyrownawczych, ewentualnie
w miar¢ mozliwosci w zajgciach reedukacyjnych, logopedycznych i konsultacjach
indywidualnych,

b) udzielenie pomocy w zaplanowaniu wlasnego uczenia si¢, podzielenie materialu
do uzupetnienia na czesci,

c) zlecenie prostych, dodatkowych zadan umozliwiajacych poprawienie oceny,

d) udostepnienie znajdujacych sie w szkole pomocy naukowych, wskazanie wlasciwej
literatury,

e) zorganizowanie pomocy kolezenskiej,

f) indywidualne ustalenie sposobu, zakresu i termindw poprawy uzyskanych
czgstkowych ocen niedostatecznych.
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11) Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religi¢, do $redniej
ocen, wlicza si¢ oceny uzyskane z tych zajec.

§11
. Przeprowadzanie egzamindw poprawkowych i klasyfikacyjnych.

. Egzamin poprawkowy

1) Ustalona przez nauczycicla niedostateczna ocena roczna moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

2) Poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej uczen, ktory w wyniku rocznej
klasyfikacji uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednego albo dwoch zaje¢ edukacyjnych,
moze zdawac¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.

3) Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czesci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, techniki, zaje¢ komputerowych, zaj¢¢ technicznych
oraz wychowania fizycznego, z ktdrych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim
form¢ ¢wiczen praktycznych. Pytania i zadania (na poziomie wymaganym na ocen¢
dopuszczajaca) przygotowuje egzaminator, a zatwierdza przewodniczacy komisji.

4) Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

5) Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoly
w skladzie:

a) dyrektor szkoty lub wicedyrektor- jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne-jako egzaminator,

) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne-jako czlonek
komisji.

6) Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt.5) b) moze by¢ zwolniony z udzialu w pracach
komisji na wlasna prosb¢ lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach.
W takiej sytuacji dyrektor szkoty powotuje jako osobg¢ egzaminujgcg nauczycicla
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze jezeli jest to nauczyciel
zatrudniony w innej szkole, powolanie nastepuje w uzgodnieniu z dyrektorem tej
szkoty.

7) Z przeprowadzenia egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdl zawierajacy:
termin egzaminu, sklad komisji, pytania i zadania egzaminacyjne wraz ze zwi¢zla
charakterystyka odpowiedzi ustnych i wykonania zadan przez ucznia, wynik egzaminu
poprawkowego oraz uzyskang ocene. Do protokotu zalacza si¢ prace pisemne ucznia.
Protokét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

8) Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze do niego przystagpi¢ w dodatkowym terminie,
okreslonym przez dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrze$nia.

9) Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza
klase, z zastrzezeniem pkt.10).

10) Uwzgledniajac  mozliwosci  edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, rada
pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia,
ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodne ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

11) Rada Pedagogiczna moze skorzysta¢ z mozliwosci wymienionej w pkt. 10)
szczegolnie w nastepujacych przypadkach:

a) dlugotrwata choroba ucznia (ponad dwa miesigce) - uniemozliwiajgca nauke
w domu, szpitalu lub sanatorium,

b) oceny niedostateczne spowodowane silnymi przezyciami utrudniajgcymi
koncentracjg, obnizajacymi sprawno$¢ myslenia i uczenia si¢, (zdarzenia losowe),
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C) oceny niedostateczne uzyskane na skutek trudnej sytuacji zyciowej ucznia, choroby,
patologii i niewydolno$ci wychowawczej w rodzinie,

d) zmiana szkoty przez ucznia na mniej niz 3 miesigce przed zakonczeniem roku
szkolnego, co uniemozliwia dziecku uzupelnienie brakéw wynikajacych z roznic
programowych.

12) Przeciwwskazaniami do skorzystania z mozliwos$ci wymienionych w pkt.11) sa:

a) lekcewazacy stosunek do obowigzkow szkolnych, samowolne opuszczanie zajeé
lekcyjnych bez usprawiedliwienia,

b) uporczywe uchylanie si¢ od prowadzenia zeszytow oraz wykonywania zadan
zleconych przez nauczyciela,

C) nieskorzystanie z pomocy w nauce organizowanej w szkole np. zaje¢ dydaktyczno-
wyréwnawczych, pomocy kolezenskiej, indywidualnej pomocy nauczyciela,

d) nie zgloszenie si¢, bez usprawiedliwienia na poprawe oceny w wyznaczonych przez
nauczyciela terminach albo niewykonanie prac poleconych przez nauczyciela
w dwach kolejno wyznaczonych terminach.

3. Egzamin klasyfikacyjny

1) Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej Iub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2) Na prosb¢ ucznia lub rodzicow ucznia nieklasyfikowanego z przyczyn
usprawiedliwionych, dyrektor szkoty w porozumieniu z nauczycielem (nauczycielami)
zaje¢ edukacyjnych wyznacza- w terminie uzgodnionym z uczniem, jego rodzicami-
egzamin klasyfikacyjny.

3) Na wniosek wychowawcy lub dyrektora szkoty Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢
zgode na przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego uczniowi nieklasyfikowanemu
z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci.

4) Decyzje w sprawie, o ktorej mowa w pkt. 3) podejmuje si¢ na podstawie glosowania
zwykla wigkszoscig gtosow.

5) Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

a) realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny program lub tok
nauki,
b) spetniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

6) Egzamin Kklasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 3 pkt. 5) b),
nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: techniki, zaj¢¢ technicznych
,plastyki muzyki i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych.

7) Uczniowi, o ktérym mowa w pkt. 5) b), zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala
si¢ oceny z zachowania.

8) W przypadku ucznia nieklasyfikowanego w ostatnim semestrze, egzamin klasyfikacyjny
przeprowadza si¢ do konca czerwca biezacego roku szkolnego.

9) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel zaje¢ edukacyjnych w obecnosci
innego nauczyciela tych samych zaje¢ edukacyjnych.

10) Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w pkt. 5) b), przeprowadza
komisja powotana przez dyrektora szkoty, ktéry zezwolit na spelnianie przez ucznia
obowiazku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota. W sktad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze- jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciele zaj¢¢ edukacyjnych okreSlonych w szkolnym planie nauczania
dla odpowiedniej klasy.
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11) Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w pkt. 5) b), oraz jego
rodzicami (prawnymi opieckunami), liczbe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktoérych uczen moze
zdawac egzaminy w ciggu jednego dnia.

12) W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze obserwatorow-
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

13) Do przeprowadzania komisyjnego egzaminu klasyfikacyjnego dyrektor szkoty

powotuje komisje w sktadzie:

a) dyrektor lub wicedyrektor jako przewodniczacy,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy,

) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako czlonek
komisji.

14) Komisyjny egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ z zaj¢¢ edukacyjnych, w ktorych
podstawe do ustalenia stopnia stanowig osiggni¢cia edukacyjne ucznia.

15) Uczniowi sktadajagcemu komisyjny egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny
z zachowania.

16) Terminy przeprowadzenia egzaminu, o ktérym mowa w ust. 3 pkt. 10) ustala
przewodniczacy komisji w porozumieniu z uczniem i jego rodzicem / prawnym
opiekunem, nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zajgé
dydaktyczno-wychowawczych.

17) Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu, moze
przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

18) Zadania egzaminacyjne, ktérych stopien trudnosci powinien by¢ zrdznicowany
1 odpowiada¢ kryteriom ocen na poszczegodlne stopnie szkolne, ustalajg egzaminatorzy
W porozumieniu z przewodniczacym komisji.

19) Egzamin klasyfikacyjny sklada si¢ z czg¢éci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, zaje¢ komputerowych, techniki zaje¢ technicznych
oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim
forme ¢wiczen praktycznych.

20) Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokét zawierajacy:
date egzaminu, imiona i nazwiska egzaminatora i egzaminowanego, pytania i zadania
egzaminacyjne oraz zwiezla charakterystyke odpowiedzi i wykonania zadan przez
ucznia, wynik egzaminu i ocen¢ ustalong przez komisj¢. Do protokotu zatacza sig
prace pisemne ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

21) Na podstawie przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego egzaminatorzy ustalaja
stopnie klasyfikacyjne wedtug skali obowigzujacej w szkole.

22) W przypadku niceklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych - w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.

§12

1. Komisyjny egzamin klasyfikacyjny.

1) Uczen lub jego rodzice (prawni opickunowie), ktorzy stwierdza, ze przy wystawieniu
oceny $rodrocznej lub rocznej z zaje¢ edukacyjnych lub oceny z zachowania nastgpito
naruszenie przepisdbw niniejszego regulaminu lub innych przepisow prawa,
w szczegblnosci, jezeli nie przestrzegano kryteriow wystawiania poszczegdlnych ocen,
moga wnies¢ w formie pisemnej odwotanie do dyrektora szkoty w terminie trzech dni
roboczych od klasyfikacyjnego posiedzenia Rady Pedagogicznej. Odwolanie musi
zawiera¢ szczegdtowo przedstawione, konkretne zarzuty oraz wskazywacé oceng, jaka
zdaniem odwotujacego si¢, powinna by¢ wystawiona.

2) W przypadku stwierdzenia, ze roczna ($rdédroczna) ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania zostala wedlug rodzica
zanizona, dyrektor szkoty powoluje komisjg, ktora:
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a) w przypadku rocznej (Srodrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych-
przeprowadza sprawdzian wiadomo$ci i umiejetno$ci ucznia w formie pisemnej
1 ustnej, oraz ustala roczng ($rodroczng) oceng klasyfikacyjng z danych zajeé
edukacyjnych,

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania — ustala roczng ocene
klasyfikacyjng z zachowania w drodze glosowania zwykla wickszoscig glosow;
w przypadku rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

3) Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w pkt. 2) a) uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego
rodzicami (prawnymi opiekunami).

4) W sktad komisji wchodza:

- w przypadku rocznej (Srodrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
— jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne,

¢) jeden nauczyciel z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacych takie
same zaje¢cia edukacyjne;

- w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:

a) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
jako przewodniczacy komisji,

b) wychowawca Klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w dane;j
klasie,

d) pedagog,

e) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

f) przedstawiciel Rady Rodzicow.

5) Nauczyciel, o ktérym mowa w pkt. 4) b), moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wilasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W
takim przypadku dyrektor szkoly powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6) Ustalona przez komisj¢ roczna (§rodroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem
niedostatecznej rocznej (§rodrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych, ktora
moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

7) Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

- w przypadku rocznej (§rédrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) sktad komisji,

b) termin sprawdzianu,

C) zadania (pytania) sprawdzajace,

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng.

- w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

¢) wynik glosowania,

d) ustalong ocene z zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

8) Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu, moze
przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

9) Egzamin sprawdzajacy przeprowadza si¢ w ciggu trzech dni od podjecia przez dyrektora
szkoty decyzji o jego przeprowadzeniu. Do egzaminu sprawdzajacego stosuje si¢
wszystkie przepisy proceduralne odnoszace si¢ do egzaminu poprawkowego, z tym,
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ze pytania 1 zadania przygotowuje si¢ na poziomie wskazanej przez wnioskodawce
oceny. Do osiggnigcia pozytywnego wyniku trzeba wypeli¢ przynajmniej 85%
wskazanych zadan. Negatywny wynik egzaminu oznacza pozostawienie wystawionej
przez nauczyciela oceny. W przypadku osiggnigcia przez ucznia pozytywnego wyniku
egzaminu dyrektor szkoty zwraca si¢ do nauczyciela o zmian¢ oceny 1 wystawienie
stopnia zgodnego z wynikiem egzaminu. Wyniki postgpowania odwolawczego
przedstawia si¢ Radzie Pedagogicznej w celu =zatwierdzenia 1 ewentualnego
wprowadzania zmian w uchwale w sprawie promocji uczniow i ukonczenia szkoty.

§13

1. Promowanie.

1) Uczen klas I — III szkoty podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej, jezeli zostal sklasyfikowany 1 jego osiggniecia edukacyjne oceniono
pozytywnie.

2) Na whniosek rodzicdw (prawnych opiekunéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy
i po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych opiekundéw) rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

3) Uczen klas IV — V szkoly podstawowej otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania uzyskal oceny roczne wyzsze od niedostatecznej z zastrzezeniem
89 ust. 2 punkt 8) i 9).

4) Poczawszy od klasy IV, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal
z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobrg ocen¢ z zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej
z wyrdznieniem.

5) Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim otrzymuja z danych zajeé
edukacyjnych celujgca oceng roczng.

6) Uczen klasy VI szkoly podstawowej konczy szkole, jezeli ze wszystkich zajec
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat oceny roczne wyzsze
od stopnia niedostatecznego oraz w terminie do 31 sierpnia danego roku przystapit do
okreslonego w odr¢bnych przepisach sprawdzianu przeprowadzonego w ostatnim roku
nauki w szkole z zastrzezeniem §9 ust.2 punkt 8)i 9).

§ 14

1. Sprawdzian zewnetrzny przeprowadzany przez OKE Jaworzno w ostatnim roku nauki
w szkole podstawowej.
1) W Kklasie szostej szkoly podstawowej jest przeprowadzany sprawdzian poziomu
opanowania umiej¢tnosci  okre§lonych w  standardach wymagan, ustalonych
w odrebnych przepisach, zwanych dalej ,,sprawdzianem”.
2) Sprawdzian przeprowadza si¢ w kwietniu, w terminie ustalonym przez dyrektora
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej, zwanej dalej ,,Komisja Centralng”.
3) Sprawdzian ma charakter powszechny.
4) Na kazdym zestawie do przeprowadzania sprawdzianu jest zamieszczony kod ucznia,
nadany przez komisje okregowa. Uczniowie nie podpisujg zestawoOw.
5) Za organizacje 1 przebieg sprawdzianu odpowiada przewodniczacy szkolnego zespotu
egzaminacyjnego, ktorym jest dyrektor szkoty.
6) Przewodniczacy moze powotac zastepce przewodniczacego zespolu egzaminacyjnego
sposrod nauczycieli zatrudnionych w szkole.
7) Uczniowie ze specyficznymi trudno§ciami w nauce maja prawo przystapic
do sprawdzianu w warunkach i formie - dostosowanych do indywidualnych potrzeb
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psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, na podstawie opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;.

8) W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie warunkéw i formy przeprowadzenia sprawdzianu do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie
tego orzeczenia.

9) Opinia, o ktorej] mowa w pkt. 7), powinna by¢ wydana przez poradni¢ psychologiczno-
pedagogiczng, w tym poradni¢ specjalistyczng, nie pozniej niz do konca wrzesnia roku
szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany sprawdzian, jednak nie wczesniej
niz po I klasie.

10) Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia lekarskiego
o stanie zdrowia, moga przystapi¢ do sprawdzianu w warunkach i1 formie -
dostosowanych do ich stanu zdrowia.

11) Laureaci 1 finaliSci olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkursow
przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim z zakresu jednego
z grup przedmiotow objetych sprawdzianem, s3a zwolnieni ze sprawdzianu
na podstawic zaswiadczenia stwierdzajacego uzyskanie tytutu laureata lub finalisty.
Zaswiadczenie  przedklada  si¢  przewodniczagcemu  szkolnego  zespolu
egzaminacyjnego.

12) Zwolnienie ze sprawdzianu jest rownoznaczne z uzyskaniem ze sprawdzianu
najwyzszego wyniku.

13) Uczen, ktory z przyczyn losowych badz zdrowotnych nie przystapit do sprawdzianu
w ustalonym terminie, przystepuje do sprawdzianu w dodatkowym terminie ustalonym
przez dyrektora komisji, nie pdzniej niz do dnia 20 sierpnia danego roku, w miejscu
wskazanym przez dyrektora komisji okregowe;j.

14) Uczen, ktory nie przystapil do sprawdzianu w w/w terminie, powtarza ostatnig klase
szkoly podstawowe;.

15) Wynik sprawdzianu nie wplywa na ukofczenie szkoty. Wyniku sprawdzianu
nie odnotowuje si¢ na $wiadectwie ukonczenia szkoty.

815

1. Informowanie rodzicéw (prawnych opiekunéw) o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.
1) Rodzice sa regularnie informowani o postepach w nauce i ocenach dzieci.
2) Sposoby informowania rodzicow:
a) zebrania ogdlne — 2 w ciggu roku szkolnego,
b) zebrania klasowe (wywiadowki) — 4 w ciggu roku szkolnego,
¢) rozmowy indywidualne nauczycieli z rodzicami (raz w miesigcu nauczyciele
sg do dyspozycji rodzicow w ramach konsultacji),
d) wpisywanie ocen czastkowych do dzienniczka ucznia przez wszystkich nauczycieli,
e) prace klasowe i sprawdziany udostgpniane rodzicom.

§ 16

1. Postanowienia koncowe

1) Wychowawcy klas corocznie na godzinach wychowawczych (uczniom) oraz
na zebraniach z rodzicami (rodzicom i prawnym opickunom) przedstawiaja zasady
niniejszego regulaminu. Petny tekst regulaminu znajduje si¢ w bibliotece szkolne;.

2) Okres przechowywania dokumentacji zwigzanej z ocenianiem okre$laja odrebne
przepisy. W przypadkach nimi nieuregulowanych (np. dotyczacych pisemnych prac
kontrolnych, kart obserwacji, zeszytow zachowania) okres ten nie moze by¢ krotszy
niz do konca roku szkolnego. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne
podejmuje decyzje, ktore rodzaje dokumentacji, nieokreslone odmiennymi przepisami,
podlegaja przechowywaniu i na jakich zasadach.
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3) Rodzice, ktérzy nie uczestniczg w wiekszosci dni otwartych i zebran z rodzicami, ktorzy
nie kontaktuja si¢ z wychowawca klasy i1 nauczycielami prowadzacymi zajecia
edukacyjne sprawiajace uczniowi powazniejsze trudnosci, w szczegdlnosci rodzice,
ktorzy nie kontrolujg systematycznie dzienniczka ucznia, nie mogg w zadnym wypadku,
powotywac sie na brak informacji o postgpach w nauce dziecka oraz o przewidywanych
dla niego ocenach okresowych lub rocznych i kwestionowac ich.

4) Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaty zatwierdzajgce wyniki klasyfikacji: srodroczne;j
1rocznej oraz w sprawie promocji uczniow i ukonczenia szkoty.

a) WSO jest elementem Statutu Szkoly Podstawowej Nr 38 im. Ludwika Zamenhofa.
Zmiany w regulaminie wprowadza si¢ w trybie wprowadzania zmian w Statucie
SP Nr 38,

b) zmiany systemu oceniania bgda dokonywane na podstawie wynikow ewaluacji
przeprowadzanej w$rod uczniow, nauczycieli i rodzicdw, co najmniej raz w roku.

ROZDZIAL IV
Organy szkoly
§17

1. Organami szkoty s3:
1) Dyrektor szkoty.
2) Rada Pedagogiczna.
3) Rada Rodzicow.
4) Samorzad Uczniowski.
2. Dyrektor szkoty.
1) Kompetencje dyrektora szkoty:

a) kieruje dziatalnoscig szkoly i reprezentuje jg na zewnatrz,

b) sprawuje nadzor pedagogiczny,

C) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

d) realizuje uchwaly Rady Rodzicow oraz Rady Pedagogicznej, podjete w ramach
ich kompetencji stanowigcych,

e) dysponuje $rodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoly i ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowac
finansow3a i gospodarczg obstuge szkoty lub placéwki,

f) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdtowych,

g) wspéldziata ze szkotami wyzszymi oraz zakltadami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych,

h) podaje do publicznej wiadomo$ci do dnia 15 czerwca informacje dotyczaca
szkolnego zestawu programow nauczania i szkolnego zestawu podrecznikow, ktore
beda obowigzywac od poczatku nastepnego roku szkolnego,

i) podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajgce obrot uzywanymi podrgcznikami
na terenie szkoty,

J) zapoznaje Rad¢ Pedagogiczng i Radg Rodzicow z planem nadzoru,

K) moze w porozumieniu ze Slaskim Kuratorem O$wiaty przenie$é ucznia do innej
szkoty.

2) Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla wszystkich zatrudnionych w
szkole pracownikéw. Dyrektor decyduje w sprawach:

a) zatrudniania i zwalniania pracownikoéw szkoty,

b) przyznawania nagrod i wymierzania kar pracownikom szkoty,

C) wystepowania z wnioskami, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady
Rodzicow, w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikéw szkoty,
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d) ocenia prace nauczycieli.
3) Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z Rada Pedagogiczna,
Zwigzkami Zawodowymi, Radg Rodzicéw i1 Samorzagdem Uczniowskim.

3. Dyrektor szkoty zgodnie z Ustawa o systemie o$wiaty art. 37 ust. 1 tworzy stanowisko
wicedyrektora po zasiggnieciu opinii organu prowadzacego i Rady Pedagogiczne;.

§18

1. Rada Pedagogiczna

1) Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej naleza:

a) uchwalanie statutu szkoty, programu rozwoju szkoly oraz programu wychowawczego
1 programu profilaktyki szkoty po uprzednim uchwaleniu przez Rade Rodzicow
1 Samorzad Uczniowski,

b) podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji, promocji uczniow,

C) zatwierdzanie planéw pracy szkotly po zaopiniowaniu przez Rad¢ Rodzicow,

d) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych
w szkole, po zaopiniowaniu ich projektow przez Rad¢ Rodzicow,

e) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

f) okreSlenie tematéw do dyskusji na wspoOlne posiedzenia oraz tematow wykladow
1 szkolen,

g) w miarg potrzeb, ma mozliwos¢ powotywania komisji lub zespotéw problemowo-
zadaniowych dzialajacych na terenie szkoty,

2) Do kompetencji opiniodawczych Rady Pedagogicznej nalezy w szczegdlnosci

ocenianie:

a) organizacji pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowego rozkladu zajec
edukacyjnych,

b) projektu planu finansowego szkotly,

c) wnioskow dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyrdznien,

d) propozycji dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec¢
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

e) Rada Pedagogiczna przynajmniej raz na kwartal ustosunkowuje si¢ do
sprawozdania z przegladu BHP szkoty,

f) ocenia sytuacje zdrowotng uczniow,

g) opiniuje szkolny zestaw programéw nauczania biorgc pod uwage mozliwosci
uczniow oraz szkolny zestaw podrgcznikéw biorac pod uwage przystosowanie
dydaktyczne 1 jezykowe podrgcznika do mozliwosci uczniow a takze wysoka
jakos¢ wykonania umozliwiajaca korzystanie z niego przez kilka lat,

h) ustala szkolny zestaw podrgcznikow sktadajacy sie z nie wigcej niz trzech
podrecznikow dla danych zaje¢ edukacyjnych,

i) szkolny zestaw programow nauczania i szkolny zestaw podrgcznikéw obowigzuje
przez trzy lata szkolne. W uzasadnionych przypadkach Rada Pedagogiczna,
na wniosek nauczyciela lub Rady Rodzicow, moze dokona¢ zmian w szkolnym
zestawie programOw nauczania lub szkolnym zestawie podrgcznikow
z zastrzezeniem, ze zmiana taka nie moze by¢ wprowadzona w trakcie
rozpoczetego roku szkolnego.

3) Rada Pedagogiczna moze wystepowac¢ z wnioskiem do organu prowadzacego
o odwotanie z funkcji dyrektora lub do dyrektora o odwotanie nauczyciela z innej
funkcji kierowniczej w szkole.

4) Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty i przedstawia do zaopiniowania
Radzie Rodzicow 1 Samorzadowi Uczniowskiemu.
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5) Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalno$ci zgodnie z art.43 ust.2 Ustawy
0 systemie o§wiaty.

§19

1. Rada Rodzicow

1) W Szkole Podstawowej Nr 38 funkcjonuje Rada Rodzicow, ktora stanowi reprezentacje
rodzicéw i opiekunéw prawnych ucznidw.

2) W sklad Rad Rodzicow wchodza w szkolach po jednym przedstawicielu rad
oddziatlowych wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow ucznidw
danego oddziatu.

3) Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dzialalnosci, w ktorym okresla wewngtrzng
strukture 1 tryb pracy rady oraz szczegotowy tryb przeprowadzania wyborow.

4) Kompetencje Rady Rodzicow:

a) uchwala w porozumieniu z Rada Pedagogiczng program wychowawczy szkoty
oraz program profilaktyczny. Jezeli Rada Rodzicow w terminie do 30 dni od dnia
rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska porozumienia z Radg Pedagogiczng
W sprawie programu wychowawczego szkoty lub programu profilaktyki, program ten
ustala dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny.
Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu
przez Radeg rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczna,

b) opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania
szkoty,

C) opiniuje projekt planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

5) Rada Rodzicow wystepuje do dyrektora i innych organdéw szkoty, organu prowadzacego
szkole oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami
we wszystkich sprawach szkoty.

§ 20

1. Samorzad Uczniowski:

1) W szkole dziata Samorzad Uczniowski zwany dalej, ,,samorzadem”, tworza go wszyscy
uczniowie szkoty.

2) Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalony przez
0go6t uczniow.

3) Organy samorzadu sa jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

4) Samorzad moze przedstawia¢c Radzie Pedagogicznej, dyrektorowi oraz Radzie
Rodzicow opinie 1 wnioski dotyczace spraw szkoty, a w szczegdlnosci dotyczace
realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:

a) prawo do zapoznania si¢ z programami nauczania,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny z nauczania i zachowania,

c) prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajace zachowanie wlasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$ciami rozwijania i zaspokojenia
wlasnych zainteresowan,

d) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

e) prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami, w porozumieniu z dyrektorem.

5) Samorzad Uczniowski ustala regulamin swojej dziatalno$ci zgodnie z art.55 ust.3

Ustawy o systemie o$wiaty.

§21

1. Kazdy z organéw szkoty ma mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji

w granicach kompetencji okreslonych statutem szkoty. Wspotpraca miedzy w/w organami

polega na biezacej wymianie do§wiadczen w zakresie roznych dziedzin szkolnej dziatalno$ci.
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2. Umozliwia si¢ rozwigzywanie ewentualnych sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty przez
powotanie w razie potrzeby komisji rozjemczych.

ROZDZIAL V
Organizacja szkoly
§ 22

1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.

1) Oddziat skiada si¢ z uczniOw, ktdrzy w jednorocznym kursie nauki danego roku
szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotéw obowigzkowych, okreslonych planem
nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem
wybranym z zestawu programow dla danej Kklasy, dopuszczonych do uzytku
szkolnego.

2) W porozumieniu z organem prowadzacym ustala si¢ liczb¢ oddziatlow i uczniow
w oddzialach, mozliwos¢ podziatlu oddzialdéw na grupy na zajeciach z jezykow
obcych, informatyki oraz wychowania fizycznego.

2. Podstawowg forma pracy szkoty sa zajecia edukacyjne prowadzone w formie:
1) Nauczania zintegrowanego w klasach I-11I.
2) Nauczania blokowego w klasach IV-VI.
3) Sciezek edukacyjnych.

3. W szkole sa tworzone oddziaty przedszkolne realizujace program wychowania
przedszkolnego.
1) Wszystkie dzieci 5-cio i 6-letnie urodzone od 1 lipca do 31 grudnia zobowigzane sg do
odbycia obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego.
2) Rekrutacja do oddziatow przedszkolnych odbywa si¢ wg. zasad ustalonych przez
Organ Prowadzacy na dany rok szkolny.
3) Rekrutacja dzieci niepetnosprawnych do oddzialu przedszkolnego szkoly bedzie
przeprowadzona odrgbnie wg. zasad ustalonych przez Organ Prowadzacy.
4) W rekrutacji moga wzig¢ udziat tylko dzieci zamieszkate w Czestochowie. Dzieci nie
bedace mieszkancami Czestochowy beda rejestrowane i kwalifikowane bezposrednio
w szkole w rekrutacji uzupetiajacej, tj. po zasadniczym naborze dla kandydatow
z terenu miasta.

4. Szkota tworzy oddzialy sportowe — o profilu tanecznym 1 pitki noznej. Warunki
organizowania, ksztalcenia, wychowania 1 opieki w tych oddziatlach okreslaja odrgbne
przepisy i regulaminy.

5. Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania 1 opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoly z uwzglednieniem szkolnego
planu nauczania — do dnia 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji szkoly zatwierdza
organ prowadzacy szkote do dnia 15 maja danego roku.

6. W arkuszu organizacji szkoty okresla si¢: liczbe pracownikow szkoty, w tym pracownikow
zajmujacych stanowiska kierownicze, oraz ogo6lng tygodniowa i1 roczng liczbe godzin zajgé
edukacyjnych finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkote.

7. W arkuszu organizacji szkoty podaje si¢, w podziale na stopnie awansu zawodowego,
liczbe nauczycieli ubiegajacych si¢ o wyzszy stopien awansu zawodowego, ktorzy beda mogli
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przystapi¢ w danym roku szkolnym do postepowan kwalifikacyjnych lub egzaminacyjnych,
oraz wskazuje si¢ terminy ztozenia przez nauczycieli wnioskow o podjecie tych postepowan.

8. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly dyrektor szkoty,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajec¢
okreslajacych organizacje zaje¢ edukacyjnych.

§23

1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy
czas trwania zaje¢, ustalony w tygodniowym rozktadzie zajg¢.

2. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ w klasach I-III ustala nauczyciel prowadzacy te zajgcia,
zachowujac og6lny tygodniowy czas zaje¢, ustalony w tygodniowym rozkladzie zajec.

3. Oddziaty przedszkolne realizuja 5-godzinng bezptatng podstawe programowg wychowania
przedszkolnego.

4. Niektore zajecia obowigzkowe np. zajecia dydaktyczno-wyroéwnawcze, specjalistyczne,
nauczanie jezykow obcych, elementéw informatyki, kola zainteresowan i inne zajecia
nadobowigzkowe moga by¢ prowadzone poza systemem oddziatowo - lekcyjnym w grupach
oddziatowych, miedzyoddzialowych 1 miedzyszkolnych, a takze podczas wycieczek
i wyjazddow.

5. Wyzej wymienione zajecia sg organizowane w ramach posiadanych przez szkote srodkow
finansowych.
§24

1 Szkota, uwzgledniajac w szczegodlnosci potrzeby rozwojowe uczniéw, organizuje zajecia
dodatkowe.
1) Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze.
2) Zajecia specjalistyczne (korekcyjno-kompensacyjne — w  szczegdlnosci terapii
pedagogicznej oraz reedukacyjne dla dzieci dyslektycznych).
3) Gimnastyke korekcyjna.
4) Kota zainteresowan.
5) SKS.
6) W szkole dziatajg organizacje, ktorych celem jest wychowanie dzieci i mlodziezy
oraz wzbogacanie i rozszerzanie form dziatalno$ci dydaktycznej, opiekunczej (ZHP,
LOP, PCK).

2. Szkola zapewnia opiek¢ uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych
lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie.
1) Formy pracy z uczniem stabszym lub sprawiajacym klopoty wychowawcze:
a) indywidualizacja procesu nauczania,
b) indywidualna opieka wychowawcy, pedagoga szkolnego, nauczycieli prowadzacych
zajecia Swietlicowe,
C) stata wspolpraca szkoty ze $rodowiskiem rodzinnym, Poradnig Psychologiczno -
Pedagogiczng, komisariatem policji,
d) udziat dzieci w zajeciach zespotéw wyrownawczych i specjalistycznych.
2) Placowka w ramach swoich mozliwo$ci zapewnia pomoc uczniom z zaburzeniami
rozwojowymi, uszkodzeniami narzagdow: ruchu, stuchu, wzroku, poprzez:
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a) kierowanie przez wychowawce i pedagoga szkolnego na badania do Poradni

b)

Psychologiczno — Pedagogicznej,
indywidualng opieke¢ gabinetu lekarskiego,

C) zorganizowanie zaje¢ korekcyjno — kompensacyjnych,

d) organizacj¢ zajg¢ gimnastyki korekcyjnej,

e) wprowadzenie indywidualnego toku nauczania,

f) kierowanie do szkot specjalnych, uczniow z glebokimi uposledzeniami.

3) Szkota uwzglednia problemy wychowankéw o nizszym statusie materialnym:

a) zabiega o dorazng pomoc finansowa i1 materialng ze strony Rady Rodzicow, TPD,

b)

MOPS-u, indywidualnych sponsoréw,
stara si¢ zagwarantowac¢ uczniom bezptatne dozywianie (obiady),

€) umozliwia uczestnictwo w letnim i zimowym wypoczynku,
d) czuwa za posrednictwem wychowawcow klasowych 1 pedagoga szkolnego

nad potrzebami dzieci (wywiady srodowiskowe).

3. W szkole moze zosta¢ powotany zespdt wezesnego wspomagania rozwoju dziecka, majacy
na celu pobudzenie psychoruchowego i spotecznego rozwoju dziecka od chwili wykrycia
niepetnosprawnos$ci do podjecia nauki szkolne;.

1) Pracg zespotu wczesnego wspomagania rozwoju dziecka koordynuje dyrektor szkoty
albo upowazniony przez niego nauczyciel.
W sklad zespolu wchodza osoby posiadajace przygotowanie do pracy z malymi
dzie¢mi o zaburzonym rozwoju psychoruchowym w zaleznosci od potrzeb dziecka i
jego rodziny np:

2)

3)

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

pedagog,
oligofrenopedagog,
tyflopedagog,
surdopedagog,
psycholog,
logopeda,

inni specjalisci.

Do zadan zespotu nalezy:

a)

b)

c)

d)

ustalenie, na podstawie opinii 0 potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju
dziecka, kierunkoéw i harmonogramu dzialan w zakresie wczesnego wspomagania
I wspierania dziecka,

nawigzanie wspolpracy z zakladem opieki zdrowotnej lub o$rodkiem pomocy
spotecznej w celu zapewnienia dziecku rehabilitacji, terapii lub innych form
pomocy, stosownie do jego potrzeb,

opracowanie i realizowanie z dzieckiem i jego rodzing indywidualnego programu
wczesnego wspomagania, z uwzglednieniem dzialan wspomagajacych rodzing
dziecka w zakresie realizacji programu, koordynowanie dzialan specjalistow
prowadzacych zajecia z dzieckiem oraz oceniania postepow dziecka,

analizowanie skutecznosci pomocy udzielanej dziecku 1 jego rodzinie,
wprowadzenie zmian w indywidualnym programie wczesnego wspomagania,
stosownie do potrzeb dziecka i jego rodziny, oraz planowanie dalszych dziatan
w zakresie wczesnego wspomagania,

prace zespolu koordynuje dyrektor szkoty, albo upowazniony przez niego
nauczyciel,

zespot szczegdlowo dokumentuje dziatania prowadzone w ramach indywidualnego
programu wczesnego wspomagania.

§ 25
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1. Szkota utrzymuje poprzez pedagoga szkolnego staly kontakt z Poradnig Psychologiczno-
Pedagogiczng. Pedagog szkolny kieruje uczniow majacych problemy dydaktyczno-
wychowawcze na badania psychologiczno-pedagogiczne. Poradnie udzielajg rowniez pomocy
uczniom, rodzicom, nauczycielom poprzez organizowanie specjalistycznych zaje¢,
konsultacji, kursow, spotkan. Prowadzg na terenie szkoty profilaktyke uzaleznien.
1) Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej i Towarzystwo Przyjaciél Dzieci wspomagaja
szkole w udzielaniu pomocy dzieciom z rodzin najubozszych. Instytucje
te dofinansowuja wypoczynek, dozywianie, przekazujg dary pieni¢zne i materialne
na rzecz wychowankdw.

§ 26

1. Nauczyciele wspotdziataja w procesie edukacyjnym z rodzicami (prawnymi opiekunami)
uczniow:

1) Rodzice maja prawo do znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych
w danym oddziale i w calej szkole. Moga przekazywaé sugestie i wspomagac
nauczyciela, co do form i tre$ci nauczania, wychowania, profilaktyki.

2) Przedstawia si¢ im przepisy dotyczace oceniania, klasyfikowania, promowania uczniow
oraz przeprowadzania egzamindw.

3) Rodzice uzyskuja rzetelng informacje na temat swego dziecka, jego zachowania,
postepow 1 przyczyn trudno$ci. Rodzice w Szkole Podstawowej Nr 38 korzystaja
z porad pedagoga szkolnego w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych
dzieci.

4) Moga tez uczestniczy¢ w posiedzeniach Rady Pedagogicznej oraz wyrazac
1 przekazywac organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinie na temat pracy
szkoty.

5) Rodzice konsultuja si¢ indywidualnie z wychowawcami, nauczycielami, pedagogiem
szkolnym i dyrekcja szkoly, uczestnicza w zebraniach poszczegdlnych oddziatow
1 ogblnych spotkaniach na forum szkoty.

6) Przedstawiciele Rad Klasowych oraz Prezydium Rady Rodzicow spotyka si¢
na wspdlnych posiedzeniach z dyrekcja szkoly.

7) W sytuacjach doraznych, w miar¢ potrzeb, nauczyciele, pedagog szkolny, dyrekcja
szkoly shuzg rodzicom informacjami i pomoca.

8) W przypadku powstania okoliczno$ci $wiadczacych o zagrozeniu ucznia uzaleznieniem,
szkota nawigzuje $cistg wspotprace z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia, PPP
lub inng poradnig specjalistyczng, pielegniarkg szkolng i innymi podmiotami — w celu
podjecia odpowiednich §rodkéw zaradczych.

§ 27

1. Dla ucznidéw, ktorzy musza dluzej przebywaé w szkole, zorganizowana jest $wietlica.
Jest to pozalekcyjna forma wychowawczo-opickunczej dziatalnosci szkoty.

2. Zadania $wietlicy szkolnej:

1) Sprawuje opieke nad dzie¢mi.

2) Udziela pomocy w odrabianiu zadan domowych oraz pomocy w nauce dla uczniow
majacych trudnosci dydaktyczne, a takze prowadzi zajecia rozwijajgce zainteresowania
dzieci, poszerzajace zdobyta w szkole wiedze 1 umiejetnosci.

3) Wspotuczestniczy w zyciu kulturalnym szkoty.

4) Wspoldziata w ksztaltowaniu osobowos$ci uczniow, ich kultury osobistej, zachowan
prozdrowotnych.

5) Promuje dziatania na rzecz bezpieczenstwa dzieci w szkole i w drodze do szkoty.

3. Swietlica czynna jest w godzinach od 7 % do 17 .
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4. Zajecia prowadzi si¢ w grupach wychowawczych. Liczba uczniow w grupie nie powinna
przekracza¢ 25 os6b. W miar¢ potrzeb zajecia odbywaja si¢ w mniejszych grupach lub jest
to praca indywidualna.

5. Kadrg $wietlicy stanowig nauczyciele wychowawcy, ktorych ilo§¢ kazdorazowo uzgadnia
si¢ z organem prowadzacym.

§ 28

1. W szkole funkcjonuje stolowka szkolna, ktora zapewnia uczniom mozliwos$¢ spozycia
cieptego positku.

2. Uwzglednia si¢ czgsciowe lub calkowite dofinansowanie dozywiania dzieciom z rodzin
najubozszych.

§29

1. Interdyscyplinarng pracownia szkolna, shuzaca realizacji potrzeb dydaktyczno-
wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli, jest biblioteka.

2. Uzytkownikami biblioteki szkolnej sg uczniowie, nauczyciele, rodzice oraz pracownicy
administracji 1 obstugi zatrudnieni w szkole.

3. Zadania biblioteki:
1) Gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie zbiorow bibliotecznych.
2) Obstuga uzytkownikow - udostepnianie zbiorow oraz dziatalno$¢ informacyjna
(tworzenie warunkow do porzadkowania i wykorzystywania przez uczniow informacji
z r6znych zrodet).
3) Podejmowanie, zgodnie z obowigzujacymi w szkole programami 1 planami nauczania,
form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej oraz wspieranie nauczycieli
w realizacji ich programéw nauczania.
4) Rozbudzanie zainteresowan czytelniczych 1 informacyjnych uczniéw, ksztattowanie
kultury czytelniczej, zaspakajanie potrzeb kulturalno-rekreacyjnych.
5) Wspolpraca z innymi bibliotekami (osiedlowa, pedagogiczna, publiczng
oraz bibliotekami innych szkot):
a) wymiana zbioréw,
b) udziatl ucznidow i nauczycieli w wystawach, prelekcjach, wyktadach, pogadankach
organizowanych przez w\w biblioteki,
c) korzystanie z zasobow oraz warsztatu informacyjnego innych bibliotek
dla ksztaltowania u uczniow umiejetnosci korzystania z réznych zrodetl informacji.

4. Zbiory biblioteki obejmuja dokumenty piSmiennicze 1 niepisSmiennicze, potrzebne
do realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty.

5. Biblioteka kieruje nauczyciel bibliotekarz, ktory ma nast¢gpujace zadania:

1) Opiekuje si¢ zespotem ucznidéw wspodipracujacych z biblioteka.

2) Wspolpracuje z Radg Pedagogiczng w zakresie zadan dydaktyczno-wychowawczych
szkoty oraz wspotrealizuje zadania S$ciezki edukacyjnej “Edukacja czytelnicza
1 medialna”.

3) Gromadzi zbiory zgodnie z potrzebami i mozliwosciami.

4) Prowadzi ewidencj¢ 1 opracowuje zbiory, dokonuje selekcji zbiorow.

5) Prowadzi dokumentacj¢ biblioteki.

6) Kontaktuje si¢ z innymi bibliotekami w celu wspdtpracy z nimi.
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6. Bezposredni nadzor nad dziatalno$cig biblioteki sprawuje dyrektor szkoty, ktory:
1) Zapewnia wlasciwg obsad¢ kadrowa, lokal, jego wyposazenie warunkujace prawidtowe
funkcjonowanie biblioteki, bezpieczenstwo i nienaruszalno$¢ mienia.
2) Zapewnia $rodki na gromadzenie zbiorow.
3) Kontroluje stan ewidencji i opracowania zbiorow, dokonuje hospitacji pracy biblioteki.
4) Zarzadza przeprowadzenie skontrum zbioréw bibliotecznych oraz odpowiada
za protokolarne przekazanie biblioteki w przypadku zmiany pracownika.

7. Uzytkownicy korzystaja ze zbioréw biblioteki zgodnie z regulaminem zatwierdzonym
przez dyrektora szkoty i Rad¢ Pedagogiczna.
§30

1. Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadéw ksztalcenia nauczycieli oraz studentow
szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli, na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie)
na podstawie pisemnego porozumienia, zawartego pomi¢dzy dyrektorem szkoty lub — za jego
zgoda — poszczegolnymi nauczycielami a zakladem ksztalcenia nauczycieli, szkotg wyzsza.

§31

1. Szczeg6lowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okre$la arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoly z uwzglednieniem
szkolnego planu nauczania, o ktérym mowa w przepisach w sprawie ramowych planow
nauczania

- do dnia 30 kwietnia, kazdego roku. Arkusz organizacji szkoly zatwierdza organ
prowadzacy szkote do dnia 30 maja danego roku.

2. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegdlno$ci: liczbe pracownikow
szkoty, w tym pracownikéw zajmujacych stanowiska kierownicze, ogo6lng liczbg godzin
zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze $rodkdéw przydzielonych przez organ prowadzacy
szkofe.

3. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

4. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala si¢ tygodniowy rozklad zaje¢, okreslajacy
organizacj¢ zaje¢ edukacyjnych.

ROZDZIAL VI
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly
§32

1. W szkole zatrudnieni s3 nauczyciele oraz pracownicy administracyjni i pracownicy obshgi.
Istnieje réwniez mozliwos¢ zatrudnienia asystentOw nauczycieli prowadzacych zajecia w
klasach I-III lub asystentow $wietlicy. Zasady zatrudniania w/w pracownikéw okreslajg
odrebne przepisy.

2. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg, opiekunczg i jest odpowiedzialny
za jako$¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

3. Zadania nauczycieli:
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1) Dostosowywanie sposobu przekazywania wiedzy, ksztaltowania umiejetnoSci i postaw
ucznidéw do naturalnej w ich wieku aktywno$ci. Umozliwienie poznawania §wiata
w jego jednos$ci i1 ztozonosci. Wspomaganie samodzielnosci uczenia si¢, inspirowanie
do wyrazania wlasnych mysli 1 przezy¢, rozbudzanie ciekawosci poznawczej,
motywacji do dalszej edukacji. Wspomaganie rozwoju dziecka jako osoby,
wprowadzenie
go w zycie spoteczne.

2) Rozwijanie poznawczych mozliwosci uczniow, przygotowanie do podejmowania zadan
wymagajacych systematycznego i dtuzszego wysitku intelektualnego i fizycznego.

3) Wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow w przyjaznym srodowisku, w poczuciu
wiezi z rodzing, umacnianie wiary we wiasne sity, rozbudzanie i rozwijanie wrazliwosci
estetycznej i moralnej oraz indywidualnych zdolno$ci tworczych dziecka, stwarzanie
warunkéw do rozwoju wyobrazni i ekspresji werbalnej, plastycznej, muzycznej,
ruchowej.

4) Ksztaltowanie potrzeby i umieje¢tno$ci dbania o wilasne cialo, zdrowie, sprawno$¢
fizyczna, wyrabianie czujno$ci wobec zagrozen dla zdrowia fizycznego, psychicznego,
duchowego. Stwarzanie warunkoéw do harmonijnego rozwoju fizycznego, psychicznego
oraz zachowan prozdrowotnych.

5) Rozwijanie u dzieci umiejetnosci poznawania siebie, otoczenia rodzinnego,
spolecznego, kulturowego, technicznego, przyrodniczego dostepnego doswiadczeniu,
wzmacnianie poczucia tozsamosci kulturowej, etnicznej, historycznej, narodowe;.

6) Stwarzanie warunkéw do rozwoju samodzielnosci, obowigzkowos$ci, podejmowania
indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych.

7) Odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw podczas trwania zajgé
obowigzkowych, nadobowigzkowych, pozalekcyjnych, takze podczas zaje¢ poza
terenem szkoty, w trakcie wycieczek, przed rozpoczeciem zaje¢ szkolnych, podczas
przerw miedzylekcyjnych.

8) Uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka, troska o zapewnienie mu réwnych
szans, bezstronno$¢ i obiektywizm, sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniow.

9) Udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych.

10) Dbato$¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny.

11) Doskonalenie umiejgtnosci  dydaktycznych 1 podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej.

12) Reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniow stanowigce
zagrozenie dla bezpieczenstwa ucznidw.

13) Zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajgce na terenie szkoty, w razie potrzeby
zwrdci€ si¢ o podanie celu pobytu na terenie szkoly, zawiadomi¢ pracownika obstugi
szkoty o fakcie przebywania 0s6b postronnych.

14) Upowazniony przez dyrektora szkoly nauczyciel lub pracownik obshigi szkoty
powinien zwrdci€ si¢ do 0sob postronnych wchodzacych na teren szkoty o podanie celu
pobytu, w razie potrzeby zawiadomi¢ o tym fakcie dyrektora szkoty lub skierowaé
te osobe do dyrektora.

15) Nauczyciel lub inny pracownik szkoty powinien niezwlocznie zawiadomi¢ dyrektora
szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestgpstwa
lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia uczniow.

16) Nauczyciel wybiera program nauczania oraz podrecznik sposrod programéow
1 podrecznikow dopuszczonych do wuzytku szkolnego. Ma on rdéwniez prawo
do opracowania wlasnego programu nauczania.

833

1. W Szkole Podstawowej Nr 38 utworzone jest stanowisko pedagoga szkolnego, ktéry
ma nastegpujace zadania:
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1) Diagnozowanie $rodowiska uczniow:
a) rozpoznawanie potrzeb opiekunczo-wychowawczych na terenie szkoty droga
przeprowadzania wywiadow z wychowawcami, nauczycielami, uczniami,
b) poznanie S$rodowiska pozaszkolnego ucznidw, zapoznanie si¢ z warunkami
bytowymi 1 sytuacja rodzinng wychowankow,
C) opieke nad dzie¢mi z rodzin rozbitych i patologicznych, troszczenie si¢ 0 ucznidw
w trudnej sytuacji materialnej, organizowanie dla nich pomocy finansowe;j
1 rzeczowej, dozywiania, rekrutacji do §wietlicy szkolnej,
d) prowadzenie wedlug potrzeb terapii pedagogicznej,
e) analizowanie wspdlnie z nauczycielami i dyrektorem szkoly opinii i orzeczen
z poradni psychologiczno-pedagogicznej,
f) wnioskowanie do dyrektora o potrzebie zorganizowania zespolow dydaktyczno -
wyréwnawczych, socjoterapeutycznych, logopedycznych,
g) kierowanie uczniow do zespotéw korekcyjno —kompensacyjnych w PPP-P,
2) Prowadzenie indywidualnej opieki nad dzie¢mi:

a) na podstawie wywiadu S$rodowiskowego — ustalenie, ktérzy uczniowie majg
trudnosci dydaktyczne i wychowawcze, a takze trudno$ci materialne, trudng sytuacje
rodzinng,

b) zapoznawanie wychowawcow klas i rodzicow z wynikami badan,

C) nawigzywanie kontaktu z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna,

d) kierowanie uczniéw do odpowiednich zespotow terapeutycznych w PPP-P,

e) prowadzenie indywidualnych rozméw z uczniami, udzielanie porad w zakresie
uczenia si¢, samoksztatcenia, interakcji kolezenskich, rodzinnych, zainteresowan,
aspiracji, sposoboéw spedzania wolnego czasu, rozrywki,

f) organizowanie wedlug potrzeb spotkan z psychologiem, przedstawicielami sadu
i policji,

g) udzielanie rodzicom indywidualnych porad, organizowanie grupowych spotkan,
prowadzenie pogadanek, rozmow itp.

3) Podejmowanie dziatalno$ci profilaktycznej i resocjalizacyjne;j:

a) opieka nad uczniami wymagajgcymi specjalnej troski,

b) rozpoznawanie ws$réd ucznidw patologii 1 uzaleznien oraz przyczyn ich
powstawania,

c) ochrona przed skutkami demoralizacji — ewidencja uczniéw niedostosowanych
spotecznie i stala ich kontrola, nawigzanie wspolpracy z kuratorem sagdowym,

d) przeciwdzialanie uzaleznieniom, prowadzenie dziatalno$ci profilaktycznej,

e) wnioskowanie o kierowanie spraw uczniéw do odpowiednich sagdow.

4) Wspoldziatanie z dyrekcja szkoty, nauczycielami, wychowawcami, shuzbg zdrowia
oraz organizacjami dziatajagcymi na terenie szkoty.
5) Wspolpraca z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, komisariatem policji,
kuratorami sgdowymi, TPD, MOPS —em.
6) W miar¢ mozliwosci zdobywanie roznych sit spotecznych na pomoc dzieciom
I rodzinie.

§ 34

. Zadania szkolnej stuzby zdrowia:

1) Stala opieka nad uczniami z problemami zdrowotnymi, szkolnymi i spotecznymi.
2) Organizacja 1 wykonanie badan przesiewowych.

3) Wspoétudziat w przygotowywaniu powszechnych lekarskich badan uczniow.

4) Przeprowadzenie szczepien ochronnych.

5) Udzielanie pomocy w nagtych zachorowaniach uczniow.

6) Wspoltpraca z wychowawcami i pedagogiem szkolnym.

7) Promowanie zdrowia, edukacja zdrowotna.
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8) Kontrola warunkdw sanitarno — higienicznych w szkole.
9) Prowadzenie dokumentacji zdrowotnej uczniow.
10) Kwalifikowanie uczniéw do grup wychowania fizycznego.

§ 35

1. W szkole na wniosek dyrektora szkoty utworzone jest stanowisko wicedyrektora.

2. Do zadan wicedyrektora szkoty, nalezg zadania zlecone przez dyrektora szkoty:
1) Kierowanie dzialalno$cig dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg — sprawowanie
nadzoru pedagogicznego w realizacji tych zadan.

2) Hospitowanie i instruktaz.

3) Badanie wynikdw nauczania.

4) Czuwanie nad wlasciwg realizacjg programdéw nauczania.

5) Opieka nad prawidlowa pracg organizacji mtodziezowych oraz biblioteki.

6) Organizacja i kontrola zaj¢¢ pozalekcyjnych.

7) Organizacja zapisow dzieci do klas pierwszych.

8) Wycieczki szkolne (dokumentacja).

9) Sporzadzanie tygodniowego planu zaje¢ 1 harmonogramu dyzuréw nauczycieli.

10) Organizowanie i prawidlowe rozliczanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli
oraz godzin ponadwymiarowych, prowadzenie stosownej dokumentaciji.

11) Kontrola realizacji tygodniowego planu lekcji i dyzuréw nauczycieli.

12) Opieka nad dzialalnos$cig zespolow problemowo-zadaniowych, przedmiotowych,
wychowawczych.

13) Wspolpraca ze wszystkimi sojusznikami szkoty w zakresie wychowania dzieci
1 mtodziezy.

14) Kontrola dyscypliny pracy personelu pedagogicznego i administracyjno -
obshugowego.

15) Inne czynnosci zwigzane z praca szkoty zlecone przez dyrektora. W razie nieobecnosci
dyrektora kierowanie pracg szkoty.

§ 36

1. W przypadku utworzenia oddzialu lub oddziatéw integracyjnych mozna zatrudni¢
nauczycieli posiadajagcych specjalne przygotowanie pedagogiczne oraz specjalistow
prowadzacych zajecia rewalidacyjne. W uzasadnionych przypadkach mozna zatrudnié
nauczyciela wspomagajacego.

§ 37

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktorego zadania
sg nastepujace:
1) Ustalanie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu.
2) Modyfikowanie wyzej wymienionego zestawu w miarg potrzeb.
3) Uwzglednienie w pracy $ciezek edukacyjnych i podziat r61 w ich realizacji.
4) Koordynacja dziatan, wspieranie si¢ wzajemne w procesie edukacyjnym i opiece
nad wychowankami.
5) Wspolpraca na polu wychowawczym
6) Ocena procesu nauczania i wychowania poszczegdlnych ucznidw pod katem
wykrywania potrzeby udzielenia pomocy, wypracowanie wspolnej linii dziatania
w pracy wychowawczej, dydaktycznej 1 opiekunczej, dobéor metod 1 form pracy
z dzie¢mi, podejmowanie dzialan prewencyjnych, niesienie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uczniom na terenie szkoty.
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2. Pod kierunkiem pedagoga szkolnego pracuje zespot wychowawczy majacy nastgpujace
zadania:

1) Koordynowanie dziatan zmierzajacych do wdrazania w Zycie programu
wychowawczego szkoty i1 programu profilaktyki oraz pomocy psychologiczno -
pedagogiczne;.

2) Pomoc nauczycielom w rozwigzywaniu na biezgco problemow wychowawczych
z danym uczniem.

3) Organizowanie pomocy uczniom sprawiajagcym klopoty wychowawcze, bedacym
w trudnej sytuacji materialnej, majacym problemy z naukg oraz zagrozonym patologia.

4) Pedagogizacja rodzicdw- udzielanie porad indywidualnych.

5) Wspotpraca z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w celu organizowania szkolen
nauczycieli, prowadzenia punktow konsultacyjnych dla rodzicow (podczas zebran)
oraz profilaktyki.

3. W SP Nr 38 funkcjonuja nastepujace zespoly przedmiotowe:
1) Humanistyczny.
2) Matematyczno- przyrodniczy.
3) Nauczania zintegrowanego.

4. Zespoty przedmiotowe stanowig forum dla wspotpracy nauczycieli skupionych wokoét
blokow przedmiotowych. W ramach prac zespoldw nauczyciele m. in. wybieraja
odpowiednie programy nauczania, uzgadniaja sposoby realizacji tresci programowych z
uwzglednieniem $ciezek edukacyjnych. Opracowuja szczegotowe kryteria oceniania uczniow
oraz formy badania wynikow nauczania. Organizuja doradztwo metodyczne i wyltaniaja w
miar¢ potrzeb opiekuna (mentora), ktory wspiera nauczyciela poczatkujacego w zawodzie.

5. Pracami zespotow kieruja przewodniczacy, powotani przez dyrektora szkoty na wniosek
cztonkéw zespotow.

6. W miar¢ potrzeb dyrektor szkoty powotuje zespoty problemowo-zadaniowe.
8§38

1. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

2. Dla zapewnienia ciaglosci i1 skuteczno$ci pracy wychowawcze] wskazane jest,
aby wychowawca opiekowatl si¢ danym oddziatem w ciagu catego etapu edukacyjnego.

3. Formy spehiania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku
ucznidéw, ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty.

4. Zadania nauczyciela wychowawcy:

1) Sprawowanie opieki nad uczniami.

2) Tworzenie warunkOw wspomagajacych rozwoj ucznia.

3) Organizowanie roznych form zycia zespotowego pomagajacych w integracji uczniow,
wyrabianie nawykow pracy w zespole, w rozwoju samorzadnych form zycia klasowego.

4) Poznanie S$rodowiska domowego wychowankow, szczegélnie tych, ktérzy majg
trudno$ci w nauce i sprawiaja klopoty wychowawcze.

5) Zwracanie uwagi na przypadki naruszania dyscypliny.

6) Organizowanie samopomocy kolezenskie;j.

7) Dbatos¢ o dobrg atmosfere wsrod uczniow.

8) Rozbudzanie zainteresowan i ksztaltowanie potrzeb kulturalnych.

9) Wyrabianie u dzieci umiejetnosci samooceny.
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10) Podejmowanie dziatah umozliwiajacych rozwigzywanie ewentualnych konfliktow
w zespotach uczniowskich.

11) Wspolpraca z pozostatymi nauczycielami uczacymi w oddziale; uzgadnianie z nimi
i koordynowanie dziatan dydaktyczno-wychowawczych.

12) Utrzymywanie kontaktu z rodzicami i opiekunami uczniow poprzez spotkania
klasowe, konsultacje indywidualne i rozmowy wedlug potrzeb, prowadzenie
pedagogizacji rodzicow.

13) Wspotdziatanie z pedagogiem szkolnym, stuzbg zdrowia i innymi specjalistami w celu
zapewnienia uczniom nalezytej opieki i pomocy.

ROZDZIAL VI
Uczniowie szkoly

§ 39

1. Rekrutacja uczniow do klas pierwszych:

1) Obowigzek szkolny dziecka w szkole podstawowej w roku szkolnym 2014/2015
dotyczy dzieci urodzonych w 2007r. 1 w pierwszej potowie roku 2008 (tj. od 1 stycznia
do 30 czerwca), a w roku szkolnym 2015/2016 ucznidéw urodzonych w drugiej potowie
(tj. od 1 lipca do 31 grudnia) 2008r. i urodzonych w 2009r. Trwa do ukonczenia szostej
klasy szkoty podstawowe;.

2) Dzieci zamieszkale w obwodzie szkoty przyjmowane sa z urzedu na podstawie
zgloszenia rodzicow (prawnych opiekundéw). Wzér zgloszenia dostgpny jest w
sekretariacie szkoly oraz do pobrania na stronie internetowej szkoty.

3) Dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty moga by¢ przyjete do klasy pierwszej po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkola dysponuje wolnymi
miejscami.

4) Wniosek o przyjecie dziecka spoza obwodu sktada rodzic (prawny opiekun) do
dyrektora szkoty. Wzor wniosku dostepny jest w sekretariacie szkoty oraz do pobrania
na stronie internetowej szkoty.

5) Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powolana przez
dyrektora szkoty. Dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjne;.

6) Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy:

a) ustalenie wynikOw postgpowania rekrutacyjnego 1 podanie do publicznej
wiadomosci listy kandydatow  zakwalifikowanych i  kandydatéw
niezakwalifikowanych

b) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i
kandydatow nieprzyjetych zawierajaca imiona 1 nazwiska w  kolejnosci
alfabetycznej oraz najnizsza liczbe punktow, ktéra uprawnia do przyjecia, dzien
publikacji i podpis przewodniczacego komisji rekrutacyjne;.

¢) sporzadzenie protokotu postgpowania rekrutacyjnego

7) W postepowaniu rekrutacyjnym brane sg pod uwage nastgpujace kryteria opracowane

przez organ prowadzacy i przyznaje si¢ okreslong liczbg punktow za.:

i Wartos¢
Kryteria kryterium w
LP. punktach
Dziecko uczeszczajace do oddziahu przedszkolnego w danym roku
1| szkolnym do szkoty pierwszego wyboru. 128
Dziecko, ktorego rodzenstwo uczeszcza i bedzie uczeszcza¢ do szkoty
2 | pierwszego wyboru. 64
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Dziecko zamieszkate w dzielnicy lub na jej obrzezach, w ktorej znajduje

3 | sie szkola pierwszego wyboru. 32
Dziecko, ktérego miejsce pracy jednego z rodzicow (opiekunow
4 | prawnych) znajduje si¢ w poblizu szkoly pierwszego wyboru. 16

Dziecko, ktorego jeden z rodzicow (opiekundéw prawnych) jest
5 | absolwentem szkoly pierwszego wyboru.

Wielodzietnos¢ rodziny kandydata.

Niepetnosprawnos¢ kandydata.

Niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicéw (opiekundw prawnych)
8 | kandydata.

Niepetnosprawnos¢ obojga rodzicow (opiekunow prawnych) kandydata.

10 Niepetosprawnos¢ rodzenstwa kandydata.

11

Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie.

12 Objecie kandydata pieczg zastepcza.

8) Dziecko, ktore wykazuje zdolnosci psychofizyczne w koordynacji z muzyka ma
mozliwos¢ zapisa¢ si¢ do klasy sportowej o profilu tanecznym, po wczesniejszym
zdaniu egzaminu sprawnosciowego.

9) Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do szkoly jezeli w wyniku postepowania
rekrutacyjnego kandydat zostal zakwalifikowany.

10) W przypadku odmowy przyjecia kandydata do szkoly w terminie 7 dni od publikacji
list kandydatow przyjetych i nieprzyjetych do szkoty, rodzic (prawny opiekun) moze
wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy
przyjecia kandydata do szkoty.

11) Komisja rekrutacyjna sporzadza uzasadnienie w terminie 5 dni do dnia wystapienia
przez rodzica (prawnego opiekuna) kandydata z wnioskiem. Uzasadnienie zawiera
przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizsza liczbe punktow, ktora uprawnia do
przyjecia, oraz liczbe punktow, ktora kandydat uzyskat w postepowaniu rekrutacyjnym.

12) Rodzic (prawny opiekun) kandydata moze wnies¢ do dyrektora szkoty odwotanie od
rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej w ciggu 7 dni od otrzymania uzasadnienia.

13) Dyrektor szkoly rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej
w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania. Na rozstrzygniecie dyrektora szkoty
shuzy skarga do sagdu administracyjnego.

14) Rekrutacja do klas pierwszych odbywa si¢ wg. termindéw ustalonych przez Organ

Prowadzacy na dany rok szkolny.

2. W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami, rozpoczgcie przez dziecko

spelniania obowiazku szkolnego moze by¢ odroczone, nie dluzej jednak niz o jeden rok.
Decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor

po zasiggnieciu opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;j.

3. Na wniosek rodzicow dyrektor szkoly moze zezwoli¢ na spetnienie obowigzku poza szkofla.

szkoty

Dziecko spetniajace obowigzek w tej formie moze otrzymac $wiadectwo ukonczenia szkoty

podstawowej na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzonego przez szkote,

ktorej dyrektor udzielit zezwolenia.
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4. Na wniosek rodzica i1 po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej dyrektor szkoty moze
zezwoli¢ na indywidualny tok nauczania (lub indywidualny program) wyznaczajac
nauczyciela-opiekuna zgodnie z obowigzujacym prawem o$wiatowym.

5. Rodzice, ktérych dzieci podlegaja obowigzkowi szkolnemu, maja powinnosc:
1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty.
2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka do szkoty.
3) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajgcych przygotowanie do zaje¢ szkolnych.

6. Dyrektor Szkoly sprawuje kontrole spelnienia obowigzku szkolnego przez dzieci
mieszkajace lub zameldowane w obwodzie szkoty:

1) wspotpracujac z rodzicami w zakresie realizacji obowigzku szkolnego;

2) prowadzac ewidencje obowigzku szkolnego.

§ 40

1. Do klasy programowo wyzszej w szesScioletniej szkole podstawowej przyjmuje si¢ ucznia
na podstawie:

1) Swiadectwa ukonczenia klasy nizszej w szkole publicznej lub szkole niepublicznej
o uprawnieniach szkoty publicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza ocen
wydanego przez szkote, z ktorej uczen odszedt.

2) Pozytywnych wynikoéw egzamindw klasyfikacyjnych, przeprowadzonych na zasadach
okreslonych w przepisach dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow w przypadku:

a) przyjmowania do szes$cioletniej szkoty podstawowej ucznia, ktory spelnia obowigzek
szkolny poza szkotg na podstawie art.16 ust.8 ustawy z dn. 7.09.1991 r. o Systemie
Oswiaty,

b) ubiegania si¢ o przyjecie do klasy bezposrednio wyzszej, niz to wynika z ostatniego
swiadectwa szkolnego ucznia, zmieniajacego typ szkoty lub profil klasy.

3) Swiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkole za granica i ostatniego §wiadectwa
szkolnego wydanego w Polsce, po ustaleniu odpowiedniej klasy na podstawie sumy lat
nauki szkolnej ucznia.

2. O przyjeciu dziecka do szkoly w trakcie roku szkolnego, w tym do klas pierwszych,
decyduje dyrektor, z wyjatkiem przypadkéw przyjecia dzieci i mlodziezy zamieszkatych w
obwodzie publicznej szkoty podstawowej, ktorzy sg przyjmowani z urzedu.

3. Jesli przyjecie w trakcie roku szkolnego ucznia bedzie rodzito konieczno$¢ wprowadzenia
zmian organizacyjnych np.: podzialu na grupy, a w efekcie zwigkszenia wydatkow
finansowych wymagana jest zgoda organu prowadzacego.

4. Réznice programowe z przedmiotow objetych nauka w klasie, do ktorej uczen przechodzi,
sg uzupetniane wedtug zasad ustalonych przez nauczycieli danych przedmiotow.

5. Jezeli w klasie, do ktorej uczen przechodzi, naucza si¢ innego jezyka (jezykow) obcego niz
ten, ktoérego uczyt si¢ w poprzedniej szkole, a rozktad zaje¢ uniemozliwia mu uczgszczanie
na zajecia innego oddziatu (grupy) w tej samej szkole, uczen moze:
1) Uczy¢ si¢ jezyka (jezykow) obowigzujagcego w danym oddziale, wyrdwnujac
we wlasnym zakresie braki programowe do konca roku szkolnego.
2) Kontynuowa¢ we wlasnym zakresie nauke jezyka (jezykdw) obcego, ktorego uczyt sie
w poprzedniej szkole.
3) Uczeszczac do klasy na zajecia z danego jezyka w innej szkole.
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6. Ucznia, ktory kontynuuje we wlasnym zakresie nauke jezyka (jezykow) obcego jako
przedmiotu obowiazkowego, egzaminuje i ocenia nauczyciel jezyka obcego z tej samej szkoty
lub innej, a w przypadku, gdy dyrektor nie moze zapewni¢ nauczyciela danego jezyka - przez
dyrektora innej szkoty.

§41

1. Uczen ma prawo do:

1) Poszanowania godnosci wiasnej w sprawach osobistych, rodzinnych, kolezenskich
oraz kulturalnego traktowania go przez pracownikow szkoty i kolegow.

2) Wilasnych pogladow, swobody w wyznawaniu religii oraz nietykalnosci osobiste;.

3) Rownego dostepu do nauki (bezptatnej) w zakresie szkoly podstawowe;j
oraz korzystania z dobr kultury i informacji.

4) Rozwijania osobowosci, talentow oraz zdolno$ci umystowych i fizycznych, inicjatywy
spofecznej i obywatelskie;j.

5) Zapoznania si¢ ze swoimi prawami i obowigzkami.

6) Zapoznania przez nauczyciela z ogolnymi zalozeniami programu nauczania
z poszczegblnych przedmiotdw oraz wymaganiami nauczyciela dotyczacymi
oceniania poziomu wiedzy i umiejetnosci ucznidéw. Uczen ma prawo do przejawiania
aktywno$ci w zdobywaniu wiedzy 1 umiej¢tnosci przy wykorzystaniu wszystkich
mozliwos$ci szkoty; wyrazania opinii i watpliwosci dotyczacych tresci nauczania oraz
uzyskiwania na nie wyjasnien i odpowiedzi.

7) Przedstawiania wychowawcy klasy, dyrektorowi szkoty, pedagogowi i innym
nauczycielom swoich probleméw oraz uzyskiwania od nich pomocy i wyjasnien.

8) Uczen lub jego prawny opiekun moze zlozy¢ pisemng skarge do dyrektora szkoty,
w przypadku tamania jego praw, w ciggu 5 dni roboczych od zaistnialej sytuacji.
Dyrektor szkoly po przeanalizowaniu sytuacji podejmuje decyzj¢, ktorg przekazuje
zainteresowanym stronom w formie ustnej lub pisemnej w terminie 7 dni roboczych
od zlozenia pisemnej skargi.

§ 42

1. Uczen ma obowigzek:

1) By¢ systematycznie przygotowanym do zaje¢ lekcyjnych, wykorzystywania w peini
czasu przeznaczonego na nauke, pracy nad poszerzaniem swej wiedzy i umiejetnosci,
uczestniczenia w wybranych przez siebie zajeciach pozalekcyjnych lub
wyréwnawczych. W przypadku nieobecnos$ci na lekcjach, uczen ma obowigzek
samodzielnie uzupehic zalegtosci.

2) Postgpowania zgodnego z dobrem szkolnej spoleczno$ci, dbania o honor szkoty, jej
tradycj¢. Godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nig, dbania o pigkno
mowy ojczystej.

3) Punktualnie i regularnie uczestniczy¢ w zajeciach szkolnych. Usprawiedliwi¢
nieobecno$¢ w szkole poprzez okazanie zaswiadczenia lekarskiego, pisemnej lub ustnej
informacji
od rodzicOw - najpdzniej w ciggu tygodnia.

4) Troszczy¢ sie o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad, stara¢ si¢ o utrzymanie czystosci
1 porzadku na terenie szkoty. W przypadku stwierdzenia zniszczen uczen ma obowigzek
naprawi¢ szkody.

5) Okazywa¢ szacunek nauczycielom oraz innym pracownikom szkotly, podporzadkowac
si¢ zaleceniom 1 zarzadzeniom dyrektora szkoty, Rady Pedagogicznej, nauczycieli,
ustaleniom rady samorzadu klasowego lub szkolnego.

6) Przestrzegac zasad wspotzycia spolecznego: okazywac szacunek wobec dorostych
1 kolegdw, przeciwstawiac si¢ przejawom brutalnosci 1 wulgarnos$ci, szanowac poglady
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1 przekonania innych ludzi, okazywac¢ poszanowanie wolnosci i godno$ci osobiste;]
drugiego cztowieka.

7) Dba¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz kolegéw, nie ulega¢ nalogom (nie
zazywac uzywek oraz e-papierosow).

8) W czasie zaje¢ lekcyjnych zachowac nalezyta uwagg, nie rozmawia¢ z innymi uczniami
w czasie prowadzenia wykladu przez nauczyciela, zabiera¢ glos, gdy zostanie do tego
upowazniony przez nauczyciela. Nauczyciel powinien umozliwi¢ uczniowi zabranie
glosu w czasie zaje¢, gdy uczen zglosi taki zamiar.

9) Przestrzega¢ warunkoéw korzystania z telefonéw komodrkowych i innych urzadzen
elektronicznych na terenie szkoty, gdzie obowigzuje bezwzgledny zakaz uzywania tych
urzadzen przez ucznidow w czasie zaje¢ edukacyjnych. Przed rozpoczeciem zajed
nauczyciel moze zobowigza¢ uczniow do wylaczenia posiadanych przez nich telefonéw
i innych wurzadzen elektronicznych. Nauczyciel nie moze odbiera¢é uczniowi
posiadanego telefonu lub innego urzadzenia elektronicznego na dluzej niz na czas
trwania lekcji.

10) Zachowa¢ odpowiedni, schludny strdj, dba¢ o swdj wyglad i higiene osobista, by¢
stosownie ubranym do okoliczno$ci oraz zmienia¢ obuwie.

11) Nosi¢ od$wietny strdj szkolny skladajacy si¢ z: bialej koszuli — bluzki, granatowych
spodni — spddnicy oraz krawata z logo szkoty. Odswigtny strdj szkolny obowigzuje na:
a) rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego,

b) akademiach i uroczystosciach okolicznosciowych,
C) rocznicowych uroczystosciach miejskich,

d) konkursach szkolnych i migdzyszkolnych,

e) egzaminach i sprawdzianach.

§43

1. Uczen ma uprawnienia do:

1) Korzystania z pomieszczen szkolnych w sposob wlasciwy, zgodny z ich

przeznaczeniem.

2) Opieki zdrowotnej §wiadczonej na terenie szkoty (porady higienistki, ustugi gabinetu
stomatologicznego, szczepienia ochronne). W przypadku trudnej sytuacji materialnej,
rodzinnej, zdrowotnej - do pomocy socjalnej na zasadach okreslonych odr¢bnymi
przepisami.

3) Dodatkowej pomocy nauczycieli zwlaszcza wtedy, gdy nie radzi sobie z opanowaniem
materiatu, ma tez prawo do pomocy kolegow.

4) Moze naleze¢ do wybranej przez siebie organizacji, uczestniczy¢ w zajeciach
pozalekcyjnych i pozaszkolnych, korzysta¢ z opieki i zaje¢
opiekunczo — wychowawczych organizowanych przez swietlice szkolng i pedagoga.

5) Do jawnej, przeprowadzanej na biezgco oceny swego stanu wiedzy i umiejgtnosci.

Ma prawo zna¢ oceng semestralng oraz roczng na tydzien, a w przypadku oceny
niedostatecznej na miesigc przed klasyfikacja- tryb odwotania si¢ od oceny jest
okreslony w odrebnym regulaminie; oceny z poszczegolnych przedmiotow otrzymuje
wylacznie za wiadomosci i umiejetnosci, zachowanie w szkole 1 poza nig jest oceniane
odrebnie.

2. Uczen ma przywilej do:
1) Reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach, zawodach i1 innych imprezach,
zgodnie ze swoimi mozliwo$ciami i umiejetnosciami.
2) Odpoczynku w przerwach migedzylekcyjnych; na okres przerw $wigtecznych i ferii
nie zadaje si¢ prac domowych.
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3) Powiadomienia z wyprzedzeniem o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianow
wiadomosci, w ciggu dnia moze si¢ odby¢ tylko jeden sprawdzian, w ciggu tygodnia
nie wigcej niz trzy.

4) Korzystania z pomieszczen szkolnych w sposoéb wlasciwy, zgodny z ich
przeznaczeniem.

5) Korzystania z telefonu komorkowego i innych urzadzen elektronicznych tylko
w nastepujacych przypadkach:

a) przed ipo zajeciach lekcyjnych,

b) na wycieczkach szkolnych ale za zgoda nauczyciela,

c) w przypadku zagrozenia zycia, zdrowia i bezpieczenstwa,

d) w innych przypadkach za zgoda nauczyciela sprawujgcego opieke nad uczniem.

6) Udziatu w dyskotekach organizowanych przez szkotg.
7) Udzialu w losowaniu ,,szcz¢sliwego numerka”, ktory w danym dniu jest zwolniony

z

odpowiedzi ustnych.

8) Zgloszenia nie przygotowania do lekcji dwa razy w ciggu semestru z okreslonych zaje¢.

§ 44

1. Nagrody.

1) Nagrode moze otrzymac uczen, zespot uczniow lub cata klasa.

2) Nagrod¢ mozna otrzymac za:
a) bardzo dobre wyniki w nauce,
b) wzorowa frekwencje,
C) prace narzecz innych, dla szkoty, sSrodowiska,
d) osiagni¢cia w dziedzinie wiedzy, kultury i sportu.

3) Nagroda moze by¢ udzielona w formie:
a) pochwaly wobec ucznidéw irodzicow catej klasy,
b) pochwaly wobec ucznidow calej szkoly, umieszczenie zdjecia i1 informacji w

gablocie,

c) nagrody rzeczowej,
d) dyplomu uznania,
e) listu pochwalnego dla rodzicéw ucznia,

f)

inne.

4) Szczegoblnie wyrozniajgcy si¢ uczniowie mogg otrzymywac nagrody i wyrdznienia
przyznawane przez jednostki administracji o§wiatowej oraz instytucje i organizacje.

§ 45
1. Kary.

1) Kare moze otrzymac uczen lub zespot uczniow.

2) Ucznia karze si¢ dopiero wowczas, kiedy zostang wyczerpane inne sposoby
osiggnigcia poprawy zachowania. Nie moga by¢ stosowane kary naruszajace
nietykalnos¢
1 godnos¢ osobista ucznia.

3) W przypadku nieprzestrzegania regulaminu szkoty, lekcewazenia obowiazkow, agresji

wobec innych, razgcego braku kultury, uczen moze zosta¢ ukarany:

a) upomnieniem wychowawcy klasy,

b) upomnieniem dyrektora udzielonym na wniosek nauczyciela,

C) upomnieniem lub nagang dyrektora szkoty skierowanymi do rodzicow (prawnych
opiekundw),

d) na wniosek wychowawcy, Rady Pedagogicznej lub dyrekcji szkoly zawieszeniem
prawa do udzialu w wycieczkach, dyskotekach lub innej formie rozrywki
szkolnej,

e) zawieszeniem prawa do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych, do reprezentowania
szkoty w srodowisku,
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f) przeniesieniem do rownoleglej klasy.

4) Uczen ponosi odpowiedzialno$¢ za szkody powstate na terenie klasy, szkoty- z jego
winy lub umys$lnego dziatania.

5) Decyzje o zastosowaniu kar wymienionych w pkt.3) podpunkt d,e,f, podejmuje dyrektor
szkoty po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Samorzadu Uczniowskiego.

6) Za szczegolnie razace naruszenie zasad wspotzycia spotecznego, chuliganskie wybryki,
wejscie na droge kolizji z prawem uczen - moze by¢ przeniesiony do innej szkoty.
Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, wystepuje do Slaskiego
Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia.

7) Decyzje o wystapieniu do Slaskiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innej szkoty dyrektor podejmuje wowczas, gdy wyczerpane zostang $srodki
wychowawcze i dyscyplinujace, a u ucznia brak przejawow poprawy zachowania.

8) Glownym motywem wystgpienia z wnioskiem o przeniesienia do innej szkoty
jest przeswiadczenie, iz zmiana $rodowiska wptynie korzystnie na postawe ucznia
1 pomoze mu przezwyci¢zy¢ trudnosci w zachowaniu.

9) Uczen ma prawo odwota¢ si¢ od kary, wystepujac z uzasadnionym wnioskiem
do dyrektora szkoty. Dyrektor ma obowiazek powtdrnie rozpatrzy¢ sprawe 1 zasiggnaé
opinii Rady Pedagogicznej 1 Samorzadu Uczniowskiego.

10) W przypadku nie spetniania obowigzku, o ktorym mowa w §42 ust.1 punkt 9), uczen
ponosi nastepujace konsekwencje:

a) uwaga do dzienniczka ucznia,
b) uwaga w zeszycie uwag,

c) zawiadomienie rodzicow,

d) obnizenie oceny z zachowania.

11) W przypadku nie przestrzegania okreslonych warunkéw korzystania z telefonu i
innych urzadzen elektronicznych nastepuje:

a) zatrzymanie urzadzenia na czas trwania zaje¢ lekcyjnych,
b) wezwanie rodzicow,
C) obnizenie oceny z zachowania.

8 46

1. W celu zapobiegania zagrozeniu dzieci uzaleznieniem, szkota podejmuje dziatania
w zakresie:
1) Uswiadamiania skutkéw dziatania srodkéw odurzajacych na organizm ludzki
oraz wyjasnienia zjawiska zaleznosci od tych srodkow.
2) Ksztalcenia umiejgtnos$ci przeciwstawiania si¢ uzywaniu S$rodkéw odurzajacych
I psychotropowych oraz propagowania idei abstynenciji.
3) Udzielania indywidualnej pomocy w przezwyci¢zaniu trudno$ci powodujacych
zagrozenie uzaleznieniem.
4) Organizowania $srodowiska wychowawczego, zaj¢¢ psychokorekcyjnych dla uczniow
zagrozonych uzaleznieniem, we wspoéldziataniu z rodzicami, opiekunami 1 instytucjami
panstwowymi oraz organizacjami spolecznymi.

§ 47

1. Podczas pobytu w szkole dzieci majag zapewnione bezpieczenstwo, ochrong
przed przemocg, demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spoteczne;.
1) Wejscie do budynku szkolnego jest zabezpieczone przed osobami nieupowaznionymi.
2) Uczniowie s3 zwalniani z zaje¢ na ustng lub pisemng prosbe rodzicéw (prawnych
opiekunow) skierowang do wychowawcy klasy lub dyrektora szkoty.
3) W przypadku zlego samopoczucia - dziecko odsytane jest do domu lub lekarza
pod opieka rodzicéw (prawnych opiekunéw) lub pracownika szkoty.
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4) Uczniom wolno przebywa¢ w szkole jedynie w miejscu, gdzie sigga opieka
prowadzacych zajecia lub dyzurujacych nauczycieli.

5) Uczniowie majg obowigzek informowac nauczycieli lub pracownikow administracyjno-
obstugowych o zagrazajacym im niebezpieczenstwie.

6) Na terenie szkoty, w miejscu dostepnym uczniom, znajdujg si¢ informacje na temat
instytucji niosgcych pomoc dzieciom.

7) Uczniow kLI, dzieci z oddzialu przedszkolnego przyprowadzajg do szkoty i odbieraja
z niej rodzice (prawni opiekunowie) lub osoby przez nich upowaznione.

8) Po zakonczeniu zaje¢ nauczyciel prowadzacy ostatnie dla klasy (grupy) zajecia -
odprowadza uczniéw do szatni.

9) Wszystkie wypadki nalezy bezzwlocznie zglasza¢ dyrektorowi szkoty i wpisywaé
je do ewidencji wypadkow.

10) Nauczyciele, a w szczegdlnosci wychowawcy klas, majag obowigzek dbac,
by uczniowie nie byli ponad miar¢ obcigzeni noszeniem podrecznikoOw i1 innych pomocy
dydaktycznych.

11) W klasach I-IIT i oddziale przedszkolnym drugie $niadanie dzieci spozywaja
pod opieka wychowawcy klasy.

ROZDZIAL VIlII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 48

1. Dziatalno$¢ finansowa szkoty:

1) Szkota prowadzi dziatalno$¢ na podstawie rocznego planu finansowego.

2) Plan finansowy i regulamin organizacyjny szkoly zatwierdza Prezydent Miasta
z zachowaniem kwot dotacji uchwalonych przez Rad¢ Miasta.

3) Szkota zaktada rachunek bankowy, dysponuje tym rachunkiem w ramach
pelnomocnictwa.

4) Szkota prowadzi rachunkowo$¢ zgodnie z typowym planem kont dla zakltadow
budzetowych oraz sporzadza na jej podstawie sprawozdanie finansowe.

5) Szkota rozlicza si¢ z budzetem miasta.

6) Kontrole prawidtowosci rozliczen szkoty z budzetem przeprowadza Skarbnik Gminy
przy wspohludziale Naczelnika Wydziatu Edukacji.

7) Szkota moze wynajmowa¢ pomieszczenia i1 obiekty lezace na jej terenie w
porozumieniu z Organem Prowadzgcym.

§ 49

1. Dyrektor zarzadza szkota na mocy i w granicach udzielonego mu przez Prezydenta Miasta
Czestochowy pelnomocnictwa.

2. Szkota uzywa pieczg¢ci okraglej duzej 1 matej oraz podluznej o treSci: SZKOLA
PODSTAWOWA NR 38; im. L. Zamenhofa; ul. Sikorskiego 56; 42-200 Czgstochowa; regon
000714024.

3. Szkota posiada ceremonial szkolny.

4. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 50

1. Statut szkoty wchodzi w zycie z dniem 1 listopada 1999 roku.
1) Organem ustawowym, powotanym do uchwalenia nowelizacji statutu jest Rada
Pedagogiczna- art. 52 ust.2 Ustawy o systemie o$wiaty.
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2) Projekt zmian przygotowuje Rada Pedagogiczna, a nastgpnie zmiany te zatwierdza
uchwatg podjeta na posiedzeniu tego organu, po zasiggnieciu opinii Samorzadu
Uczniowskiego i Rady Rodzicow.

3) Szkota wprowadza na biezaco aktualne zmiany w prawie o§wiatowym.

4) Postanowienia dotyczace nowelizacji obowigzuja od dnia zatwierdzenia uchwaty
podjetej na posiedzeniu Rady Pedagogiczne;.

5) O zmianach w statucie spolecznos$¢ szkolna zaznajamiana jest poprzez, Internet, dostep
do dokumentéw w bibliotece, na zajeciach edukacyjnych i zebraniach rodzicow.

6) Zmiany w statucie moga by¢ nanoszone w miar¢ potrzeb, ale jedynie w formie
nowelizacji.

Znowelizowany statut po zasiegnieciu opinii Samorzad Uczniowskiego i Rady Rodzicow
obowigzuje od: 12-09-2014 r.
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